Santiago de Compostela

holetin de oferta

Concellaria de
Dereitos Sociais, Santiago de Compostela
Promocion Econémica 981543060

e Xuventude

Ofertas da
Comarca de
Compostela

ORDENANZA (28-04-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Corporacion Radio e

Television de Galicia, S.A.

Descricidn: Proceso selectivo polaquendade
acceso libre e mediante o sistema
de concurso-oposicién, parao
ingreso como persoal laboral
fixonacategoriade ordenanza

do persoal da Corporacidn,
nunhaprazareservadaparaser
cubertaporpersoas que acrediten

discapacidade intelectual

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/ypjtmev6

3 PRAZAS DE PERSOAL DE
INVESTIGACION (23-04-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Fundacién Piblica Galega
Instituto de Investigacién
Sanitaria de Santiago de

Compostela (Fidis)

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/fy87bj57

FISIOTERAPEUTA PARA CLINICA(28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricion: Grao/Diplomatura. Conecementos
en terapiamanual, exercicios.
Valorable cohecementos/
experiencia enpuncién

secae pilates. Experiencia

m{nima non requirida.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MZDK

ASESOR/A COMERCIAL (2 8 -04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos. Ciclo Formativo Grao Medio

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

Oboletin de ofertas de emprego
atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web
www.axencialocaldecolocacion.org

Atencidn telefénicaenhostaleria
Check-in

Descricidn: Buscase Recepcionista. O posto
implicaaprimeiraatencion
aos clientes as{como a xestion

dereservas erecepcion.

28 de abril de 2025 |@

TECNICO SUPERIOR EN RISCOS
LABORAIS (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Osrequisitos: Conecementos de sistemas de
reservas hostaleiras, operativa
bdsicaderecepcién e check-in.
Habilidades enatencidn ao cliente,
servizo e hospitalidade. Dominio
doingléstanto oral como escrito.
Disponibilidade para quendas de
mand, tarde e fins de semana.
Reservas hostaleiras: Xestion
basica dereservas, modificacidns,
anulaciéns e consultas no sistema
de xestién hostaleiro.
Operativadereservas de hotel:
Check-in, check-out, asignacion de
habitaciéns e xestién de pagos.
Customer service: Atencion
personalizada eresolucién de
necesidades dos clientes.
Recepcidn de oficina: Teléfono,
correo, xestion documental e
outros servizos xerais de recepcién.
Hostaler{a: Cohecementos sobre o
sector hostaleiro e de aloxamento.
Turismo: Informacién bdsica sobre
servizos e atraccions da zona.
Servizo de mesa: Servizono
vestibulo, cafeter{ae outros
espazos comuns.

Atencién telefdnica en hostaleria:
Xestién de chamadas, reservase
consultas por teléfono.

Check-in: Procedemento
derecepcidn, asignacién de
habitaciéns e entrega de
documentacién.

Ofrécese contrato estable

con posibilidade de ascenso,
horario completo, salario acorde
aconvenio, dias de vacaciéns

e seguro médico privado.
Instalaciéns e equipamento
modernos nun hotel de 4 estrelas

enpleno centro da cidade.

Experienciaminima. Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnph

Coflecementos necesarios:
Reservas hostaleiras
Operativadereservas de hotel
Customer service
Recepcion de oficina
Hostaleria
Turismo

Servizo de mesa

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

PERRUQUEIRO/A -ESTILISTA(28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn: Buscase Perruqueiro/a estilista
paratraballarnonososaldn situado
en Santiago, con cofiecementos
bdsicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldén que traballa

con produtos de Secretos da

auga cunha formacién continua
nacarreiraprofesional.

Valérase a creatividade, a

paixdn polaprofesiéneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8L

Principais funcidns: Realizar instalacidns e reparaciéns
eléctricas de baixa tension
Instalacién ereparaciénde cadros
eléctricos
Conexidn e postaenmarchade
equipos eléctricos.
Realizar instalacions

eléctricas en edificios

Osrequisitos: Formacion como electricistaou
experiencia acreditadanosector.
Conecementos de electricidade,
baixa tensiéneléctrica e instalacién
de cadros eléctricos

Dominio douso de ferramentas
eléctricas

Experiencia enautomatismos
eléctricos, instalaciéns eléctricase
sistemas eléctricos

Habilidade paraainstalacién

de equipos, instalaciéns
electrotécnicas de edificios e
cableado

0 que che ofrecemos é formar
parte dun equipo comprometido
coacalidade noseu traballo.
Contratoindefinido e retribucion

acorde d experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8A

CONSULTOR/A COMERCIAL ( 2 8-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

S (c emprego
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pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

Xestién da carteira de clientes
actuais e prospeccion de novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir a satisfaccion do cliente.
Elaboracion de orzamentos

e peche de vendas.

Requisitos: Experiencia minima de 2 anos
envendas dentro do sector

de construcion, ferraxeriaou
materiais industriais.
Cofecementos técnicos en
materiais de construcion,
ferraxeria, saneamentos, xardiner{a
e decoracidn (valorable formacién
especificanaarea).

Habilidades comerciais, orientacién
ao cliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B

e dispoiibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informaticas.

RESIDENCIA PROXIMA Ao
LUGARDE TRABALLO.

Ofrecemos: Incorporacién nunha empresa
sélida e lider noseusector.
Contrato estable con salario fixo +
variable en funcidn de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mébil de
empresa.

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacidn continua.

Boambiente laboral nunha

contornadinamica e profesional.

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEyA

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polomenos3anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Negociacién
Reformas
Materiais de construcién
Elaboracién de presupostos
Vendas
Satisfaccidndo cliente
Industrial
Decoracion
Fidelizacion
Venda almacenistade

saneamento e limpeza

Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR
DE TRABALLO
EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA

Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR

Onoso cliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION
E FERRAXERIA EN SANTIAGO.

Descricidon:

Buscaincorporar un/a:CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Funciéns principais: Captacién e fidelizaciénde clientes
nosector daconstrucion, reformas
e decoracion.
Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos

eservizos daempresa.

KEY ACCOUNT MANAGER (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Industrias Alimentarias

Experiencia minima: Polo menos 2anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cofiecementos necesarios:
Negociacién
Alimentacién
Analise de Mercado
Estratexia
Vendas
Plan Comercial
Tecnicas de venda
Visitas comerciais
Desenvolvemento de negocio

Analise de mercados

Requisitos minimos: -Experienciapreviaenpostos
similares
- Disponibilidade de vehiculo
-Nivel C1 Inglés falado e escrito
- Valorable cofiecementos noutros
idiomas: francés, alemdn, etc
- Valorable outras titulacidns;
grao universitario en econémicas,
administracién e direccidon de
empresas, veterinaria, biolox(a,

ing. agrénoma ou similar.

Descricidn: Importante empresa dedicadaa
alimentacién animal selecciona
paraoDepartamento Comercial

un/aKey Account Manager



boletin de ofertas de emprego / 2

cuxas funcidns principais serén:
-Desenvolvemento do plan
comercial: apertura de novas
contas/clientes - Xestionar
relaciéns: Manter e fortalecer
asrelacions cos clientes crave. -
Desenvolver negocio: Identificar
eaproveitar oportunidades de
crecemento dentro das contas
existentes. - Estratexia de
vendas: Negociacion de acordos
estratéxicos - Coordinacion
interna: Colaborar conoutros
departamentos parasatisfacer as
necesidades dos clientes. - Analise
de mercado: Avaliar datos de
vendas e tendencias do mercado
paratomar decisiéns informadas. -
Presentacién de informes: Informar
4direccidonsobre orendementoe
progresodas contas. - Asistenciaa

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJS

PERRUQUEIRO/A (28-0 4-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn:

Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situado no
centro histdrico de Santiago.
Neste posto terds a oportunidade
de brindarunexcelente servizo
aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaarea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semana e feriados.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles

e posibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacién continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

O queofrecemos:  Contratoaxornadaparcial ou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Acceso aformacion constante,
contacto directo coafundadorae
posibilidade de crecemento real
dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experiencia do candidato/a.
Unha contorna dindmica, en pleno
crecemento e conimpacto real.
Apaixdnache o mundo dixital, os
retos, as métricas e as boas ideas?
Enténaplicaxae formaparte

do equipo que estd a cambiar
aformadeaprenderinglés

en Espana (e mais alg).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR

FISIOTERAPEUTA (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:

Fisioterapia

Coflecementos necesarios:

Forma e modelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado

Tratamentos capilares
Corte de cabelos

Saldn de peiteado

Salén de peiteado feminino

Salén de peiteado masculino

Descricion:

Biscase Perruqueiro/aestilista
paratraballarnonoso salén situado
en Santiago, con coflecementos
bdsicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldn que traballa
conprodutos de Secretos da

auga cunha formacion continua
nacarreiraprofesional.

Valdrase a creatividade, a
paixonpolaprofesiéneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJt

TECNICO/ADE RISCOS LABORAIS (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

#Méster

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

GROWTHHACKER (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

SE

Redaccién para SE
Posicionamento
Optimizacion
Marketing dixital
Inbound mérketing
Google Search Console
Google Ads
Contidoweb

Analitica Web

Descricidn:

Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital
Tes experiencia en escalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunha marcaeducativa que
estdarevolucionaroensinodo
inglés desde Galicia?

Estamos abuscarun/a Growth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixon

polos datos e mentalidade de
execuciénrdpida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

Descricion: Ofrécese unpostode
Fisioterapeutaen Clinica FISSAP
situada en Santiago de Compostela.
Buscamos aunha persoa
comprometida coamellorada
calidade de vida das persoas.
Ofrecemos unha contorna

laboral estable, e aoportunidade
dedesenvolveratuacarreira
profesional aplicando as tltimas
técnicas e tratamentos en
fisioterapia.

Actualmente atopdmonos en
procuradun/a Fisioterapeutapara
nosa Clinica. Caracteristicas:
-Quendafixade lunsavenres

- Tipo de contratacion: indefinido
Como fisioterapeuta, as tdas
principais responsabilidades serén:
Valoracién inicial, diagnostico e
posterior seguimento do paciente.
Tratamentos de fisioterapia clinica
erehabilitacidn, incluindo terapia
manual e exercicios terapéuticos.
Valordsense cofiecementos en
puncidn seca e pilates.

Se desexas cofiecer mais,
inscribeche aestaofertae
pofierémonos en contacto contigo
paracofiecer os teusinteresese
preferencias. Esperamosche.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJg

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Basico

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODETECNICO
SUPERIOREN PREVENCION

Descricién:

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS -REALIZACION

DE PLANS DE PREVENCION
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS -REALIZACION
ESTUDOS ERGONOMICOS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A (28-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Basico

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:

Servizo de mesa

Servizode barra

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala

Servizo afrancesa

Que fards no teu diaadia?

Desefar e implementar estratexias
de crecemento orgénico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendade infoproductos e
programas de subscricidn.
Xestionar campafas en Meta Ads

e plataformas de automatizacidn
(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/
etc.).

Aumentar a captaciénde leads
cualificados e asta conversidna
clientes.

Analizar KPls e escalar o que
funciona.

Propoferideas innovadoras

que xeren viralidad, retencion

e monetizacién.

Requisitos:

Experienciademostrable engrowth
marketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email marketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.

Perfil auténomo, creativo, con

iniciativa e focoensoluciéns.

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS
LABORAIS (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

CAMAREIRO/A (2 8 -0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Servizo de mesa
Servizodebarra

Servizo de bebidas alcohdlicas
Servizoensala
Servizofrancesa
Preparacién de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn:

Blscase camareiro/a para traballar
enlocaldo centro histdrico de

Santiago de Compostela.

Responsabilidades do posto:

Atender as mesasrealizando e
preparando almorzos,comidas e
bebidas.

Manter limpa e ordenadaasalae
as mesas.
Ofreceruntratoamable e préximo
aos clientes.

Axudar aos seus compafieiros en
#misar en place.

Requirese experiencia previa
noservizo de mesas, servizo

de barra, servizo de bebidas e
conecementos basicos sobre
hixiene dos alimentos. Valorarase
cofecementos de cocinae servizo
ensala.

Orestaurante ofrece unambiente
de traballo agradable e dinamico,
horarios flexibles, formacidn
continua e posibilidade de ascenso.
Ofrécese contrato estable con
soldo acorde a experiencia +
propinas.

Imprescindible dispofibilidade

horaria completa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpo

XEFE/A DE OPERACIONS -
ADMINISTRACION (28 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Superior - Técnico Superior en

Administracién e Finanzas

Experiencia minima:

Més de 5anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coiiecementos necesarios:

Administracién
Contabilidade
Controldeinventario
Materiais de construcién
Peche de exercicio

ERP

Xestién de provedores
Facturacién

Analise financeira

Elaboraciénde informes

Estudos minimos: ~ #Méaster

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOS NOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Espafiol - Nivel Basico

Descricidn: FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCIONDERISCOS
LABORAIS
-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS, etc.
Tipodeindustriade ofértaa
Servizos e tecnoloxia
dainformacién

Categoria: Enxefeiros e técnicos - Industrial

Nivel: Empregado/aPersoalacargo6-10

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUv

Requisitos minimos:

Experincia contratadade 5anosen
contornas similares.

Preferible do sector da
distribucién, compatibilizar con
varios departamentos en empresas
(verticalidade). Habituado a
traballar con ERP. Acreditar
estudos realizados.

Afén de superacion.

Pode realizarse proba de avaliacion
de cofecementos.

Carné de conducir e vehiculo.

Requisitos desexados: Traballar no sector, non

excluinte. Residencia proxima

ao lugar de traballo

Descricion:

XEFE/A DE OPERACIONS,
ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
PARA SANTIAGO DE COMPOSTELA
TENDA MATERIAIS DE
CONSTRUCION (NACIONAL)
Onosocliente, ungrupo lider
nadistribucién de materiais de
construciéne ferraxer{a, busca
incorporar un/aResponsable

Administrativo/a Contable con



solida experiencia en xestidn
contable e administrativaen
empresas cun alto volume de
referencias enstock.

Este é unhaposto clave dentroda
organizacidn, cun percorrido de
crecemento real, onde apersoa
seleccionada poderdasumir
maiores responsabilidades a
medida que demostre a sta

capacidade e desempefio.

Que buscamos?

Queremos incorporaraun/a
profesional cunha traxectoria
consolidada naéreacontable

e administrativa, convisién
estratéxica e capacidade para
optimizar procesos en contornas
de altaesixencia. Buscamos a
alguén coniniciativa, autonomia

e potencial de liderado.

Principais responsabilidades

Xestion contable e financeira:
Supervisidnintegralda
contabilidade do centro, peches
contables, conciliacions bancarias,
analise financeira e elaboracion de
informes estratéxicos.

Control e optimizacion do stock:
Xestidn eficiente dereferencias
enalmacén, asegurando unha
correcta contabilidade e control
de inventarios en colaboracidn coa
4reade operacidns.
Coordinaciéninterdepartamental:
Relacion directa coa area comercial,
operativa e direccién para garantir
unha xestién contable alifada cos
obxectivos de negocio.
Optimizacién de procesos: Anélise
e mellora continua dos fluxos
administrativos, financeiros e
operacionales.

Supervisién e xestion documental:
Controlde facturacién, xestion

de provedores e seguimento

de pagos/cobranzas.

Requisitos imprescindibles:

Formacion: Titulaciénen
Administracién, Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
Experienciasenior: Mas de 5 anos
enposiciéns administrativas e
contables, preferiblemente en
empresas con grannimero de
referencias enstock e xestion de
almacén.

Visiénestratéxica e analitica:
Capacidade parainterpretar datos
financeiros e contables conimpacto
natomade decisiéns.
Cohecemento avanzado de
ferramentas de xestién: Dominio
de ERPs (SAP,Navision etc.)/

etc.), contabilidade e Excel anivel
avanzado. Perfil profesional:
Proactividad, autonomda,
capacidaderesolutiva e habilidades
organizativas en contornas
dinamicas.

Habilidades de liderado:
Capacidade paraasumir
responsabilidades
progresivamente e liderar

un equipo a futuro.

Que ofrecemos?

Proxecto estable e con futuro:
Incorporacidnaunhaempresa
solida, enpleno crecemento e con
oportunidades de desenvolvemento
profesional.

Salario competitivo: Remuneracion
acorde d experienciae
cofiecementos achegados.
Contornadindmicaedealto
impacto: Formar parte dun

sector en constante evolucidn,

conretos profesionais diarios.

MECANICO/A OFICIAL 12-22-32(28-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

CONSULTOR/A COMERCIAL (2 8-0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao
Superior - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:
Mantemento
Pezas
Mantemento preventivo

Magquinaria

Requisitos minimos: -Cofiecemento de
plataformas elevadorase

maquinaria xeneralista.

Descricidn: Grupo LoxamHune, multinacional
no alugueiro e venda de maquinaria,
require incorporar un Mecanico/a
Oficial 1%, 2% ou 3% paranosa
delegacidn de Santiago.

A misién do posto é diagnosticar
ereparar avarfas de maquinaria,
as{como o mantemento dptimo
destas co finde ter amaquina

disponible paraalugar.

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Negociacion
Reformas
Materiais de construcion
Elaboracién de presupostos
Vendas
Satisfaccidondocliente
Industrial
Decoracion
Fidelizacion
Venda almacenista de
saneamento e limpeza
Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR
DE TRABALLO
EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA
Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR
Onoso cliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION
E FERRAXERIA EN SANTIAGO.

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfR

PERRUQUEIRO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Buscaincorporar un/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.
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Adestramento

Descricidn:

En CLUB CAMM buscamos
incorporarun/aMONITOR/ A
DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR
conexperienciaen ACTIVIDADES
DIRIXIDAS:

LLES MILLS (Body Pump, Body
Combat, Balance, Lles Mills Dance)
BAILE (Zoa)

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor)
e que endependenciada Direccidn
do centrorealice as seguintes
funcidns:

Fomentar a practicado

Deporte, en xeral, e de todas as
actividades deportivas do centro,
enparticular, axudando asia

promover unhavidasaudable.

Ofrécese:

Contrato fixo-descontinuo
(duracién previa de 6 meses con
posible prorroga).

Xornada de 20/40 horas semanais.
Gozar dunbo ambiente laboral,
dindmico e cooperativo, cun equipo
motivado.

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJp

PROMOTOR/A - VENDEDOR/RA (28 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Cofecementos necesarios:
Formaemodelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado
Tratamentos capilares
Corte de cabelos
Salénde peiteado
Saldn de peiteado feminino

Saldn de peiteado masculino

Funcidns principais: Captacién e fidelizacién de clientes
no sector da construcién, reformas
edecoracion.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestidn da carteira de clientes
actuais e prospecciénde novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir asatisfaccion do cliente.
Elaboracion de orzamentos

epechedevendas.

Descricién: Biscase Perruqueiro/aestilista
paratraballarnonososaldn situado
en Santiago, con cofiecementos
bdsicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con coflecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldn que traballa
conprodutos de Secretos da

auga cunha formacién continua
nacarreiraprofesional.

Valérase a creatividade, a

paixdn polaprofesiéneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae
incentivos por produtividade.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf3

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION
DE RISCOS LABORAIS (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Méster

Estudos minimos:

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Espafol - Nivel Basico

Requisitos: Experienciaminimade 2anos
envendas dentrodo sector

de construcion, ferraxeriaou
materiais industriais.
Cofiecementos técnicos en
materiais de construcidn,
ferraxeria, saneamentos, xardineria
edecoracidn (valorable formacidn
especificanaarea).

Habilidades comerciais, orientacion
aocliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B
edispofibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informéticas.

RESIDENCIA PROXIMA
aoLUGARDE TRABALLO.

Incorporaciénnunha empresa

Ofrecemos:
soélida e lidernoseusector.
Contrato estable consalario fixo +
variable en funcién de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mébil de
empresa.
Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.
Bo ambiente laboral nunha
contornadindmica e profesional.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfL

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS

-REALIZACION ESTUDOS
ERGONOMICOS

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpM

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf7

MONITOR/A DEPORTIVO/A (28 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Adestramento de fitness
Adestramento deportivo
Educacion fisica
Supervisién
Ximnasia
Adestramento de forza
Disciplina
Deportes
TAFAD

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Inglés - Nivel Basico
Francés - Nivel Basico
Espafol - Nivel Nativo ou Bilingiie

Galego - Nivel Intermedio

Requisitos minimos:

Experienciaen Captaciénde
Clientes: Capacidade paraatraere
asesorar aos clientes.
Asesoramento Personalizado:
Experienciaenvendas

Enerxia e Motivacidn: Persoas
proactivas, con entusiasmo polo
benestar e asadde dos clientes.
Actitude proactiva e entusiasta
parabrindarunservizoao cliente
excepcional.

Conecemento dosector de calzado
e produtos personalizados.
Dispoiibilidade para traballar entre
30 horas semanais, adaptandoche

aohorario datendado Corte Inglés.

Descricidn:

Tes paixdn polasaldeeo
benestar? Gustariache traballar
con tecnoloxia de vangarda?
Aetrex, lider en experiencias e
tecnoloxia, busca Dependentes /
Promotores dindmicos e motivados
paraonoso cornernaplanta

de deportes do Corte Inglés.

Que Ofrecemos?

Tecnoloxia Innovadora: Traballa co
noso escaner Albert2 Prol, a Ultima
innovacién en analise de pés.
Formacién Continua: Aprenderés
todo o necesario paraconverterche
nunexperto ensalide e benestar.
Salario Competitivo: Valoramos a
tla experiencia e dedicacién.
Estabilidade e Crecemento:
Oportunidades reais de
desenvolvemento dentro dunha

empresaen expansion.

Que Buscamos?

Experienciaen Captacionde
Clientes: Capacidade paraatraere
asesorar aos clientes.
Asesoramento Personalizado:
Venda de persoais, calzado,
sandalias e chanclas adaptadas as
necesidades de cada cliente.
Enerxia e Motivacion: Persoas
proactivas, con entusiasmo polo

benestar e asatde dos clientes.

O teudiaadia:

Asesorar aos clientes utilizando o
escaner Albert2 Prol paraofrecer
produtos personalizados.

Brindar unha atencidnao cliente
excepcional.

Contribuir ao logro dos obxectivos
de vendas.

Non deixes pasar esta

oportunidade de crecer connosco!
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Seesunhapersoaconenerxiae
paixdnpolaatenciénao cliente,

querémosche nonoso equipo!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf8

PROJECT MANAGER ( 28 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos.  Enxefier{a Superior

cunsalario acorde d experiencia.
Ademais, o posto conta cun

plande formacidn continua e
oportunidades de crecemento

profesionaldentro daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8U

PROJECT MANAGER (2 8-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Experienciaminima. Mdsde5anos

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Coflecementos necesarios.
AutoCad
Presto

Paquete Office

Requisitos minimos: Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Estudos minimos:  Enxefer{a Superior

-30horas semanais, horario de
tarde 17:00-22:00, luns a sabado.

- Incorporacién inmediata

Condicidns:

LIMPIADOR/A (28 -0 4-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Perfil desexado: - Persoasresponsables, eficiente e

Estudos minimos: Senestudos

proactivas. Experienciaminima: NonRequirida
-Compromiso e seriedade Descricidn: Empresadosector dalimpeza
no traballo. necesitaincorporar limpador/a
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpW paralimpezanazonade Lavacolla.
Referencia: Limpador/a

CONTROLLER FINANCIEIRO/A (2 8-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Tipodeindustriade ofértaa

Limpeza e jardineria de edificios

Experiencia minima: Mésde 5 anos

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpc

Cofecementos necesarios:
AutoCad
Presto
Paquete Office P

Buscamos, paraINCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager para

azonade Corufa.

Descricidn.

Experienciaminimade7al0anos,

preferiblemente enobras especiais.

Titulacidn Requirida: Enxefieiro en
instalaciéns, Arquitecto Técnico,
Arquitecto ou Enxefieiro de
camifos.

Blscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.
Dominio de Autocad, Presto,
paquete Office,..
Ofrécesesalarioentre 33.000€ e
35.000¢€.

Tipodeindustriade ofértaa
Consultoriade estratexiae
operacions.

Categorfa.

Inmobiliario e construcidn -

Direccidn e xestion de obras

Requisitos minimos: Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Descricidn: Buscamos, para INCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager para
azonade Corufa.
Experienciaminimade7al0anos,
preferiblemente en obras especiais.
Titulacidn Requirida: Enxefieiro en
instalaciéns, Arquitecto Técnico,
Arquitecto ou Enxefeiro de
caminos.

Blscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.
Dominio de Autocad, Presto,

paquete Office,..

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8m

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

XEROCULTOR/A (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior

Requisitos minimos: FormaciénenFinanzas,
Empresariais ou similar.
Mas de 4 anos de experiencianun
rol similar.
Dispoiibilidade para traballar
de maneirapresencial atempo
completo nazonade Santiago.
Nivelavanzado de Excel.
Experienciaenusode ERP
(Navision, SAP).
Nivel medio-alto de inglés
Perfil proactivo e dindmico,
conganas de sumar ao equipo,
conaltonivel de compromiso

e de capacidade de traballo

ASESOR/A ECONOMICO (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Licenciatura

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUg

Experienciaminima: Polo menos 2anos

ASESOR/A LABORAL (2 8-0 4-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Xestién administrativa
Tarefas administrativas
Documentacién
Xestion administrativa de persoal
Seguros sociais
Contratacion
Nominas
Preparacién de entrevistas
Entrevistas baseadas nas
competencias

Seleccionde persoal

Descricidn. Biscase Asesor/alaboral paraa
oficinade Santiago de Compostela.
Como Asesor/alaboral, serds
responsable de brindar apoio
administrativo aos departamentos
de Recursos Humanos e Xestién de
Persoal. As tlas principais tarefas
incluirdn:

Xestionar adocumentacién
laboral dos empregados, incluindo
contratos, altas e baixas da
Seguridade Social, incorporaciéns e
baixas dndmina.

Realizar tarefas administrativas
relacionadas cos procesos de
contratacidn, como preparar
entrevistas, realizar entrevistas
baseadas en competencias, e
participar naseleccién do persoal.
Apoiar na xestién de néminas

e cuestiéns relacionadas coa
Seguridade Social.
Ofrecerinformacione
asesoramento sobre temas
laborais, dereitos e obrigaciéns

dos empregados.

Os requisitos: Titulacion Xestion de Recursos
Humanos, Dereito Laboral ou outra
areaafin. Valorarase experiencia
previaentarefas administrativas
edexestiénde persoal. Requirese
unhaexcelente organizacion,
capacidade de traballo en equipo,
orientacion aos detalles e dominio
de ferramentas ofiméticas.

Ofrecemos un contrato indefinido

Cofiecementos necesarios:
Analise financeira
Asesoramento
Asesori{afiscal
Desenvolvemento econémico
Asesoramento profesional
Informes financeiros
Economia

Planificacién fiscal

Descricidn: Buscase incorporarun/a Asesor/a
Econdmico/a ou Técnico superior en
administracion e finanzas que tefia
experienciademostrable, como
empregado ou auténomo, nanosa
empresasituadaen Santiago de
Compostela.

OFERTADE TRABALLO PARA

O DEPARTAMENTO FISCAL

E CONTABILIDADE CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
ENASESORIA Ou GESTORIA.

As funciéns do posto ser{an:
1-Elaboracion contabilidades.
2-Elaboraciénbalances e contas
deresultados. 3. Presentacion

de impostos. 4- Diario contable,
peches.5-Coflecementos de
fiscalidade. Tipo de posto: Media
Xornada. Presencial.

Ofrecemos unposto estable.
Blscase unhapersoaproactiva, con
capacidade de anédlise e orientada d
resolucién de problemas.

‘Media xornadade luns avenres

Descricidn. Buscamos un perfil de Controller
financeiro paraunhasdlida
compaiialocalizadanazonade
Santiago de Compostela, sendo
opostode cardcter presencial e
estable.

Detalles do cliente.
Companfareconecidae
consolidada con experienciaa

nivel nacional e internacional

Descricidon da oferta: Resportando ao Responsable
financeiro, estapersoaterda
seguinte misién:

Elaboraciéne seguimento de
orzamento anual

Xestionar o sistema de custos
Peche mensual de contabilidade
Controlecondmico de filiais
Controle Seguimento de proxectos
Custos

Cumprimento dos fitos financeiros:
facturacién, cobranzas

Xestion documental

Apoio no seguimento de
cumprimento de procedementos
xerais daempresa
Controlerevisién continua do
funcionamento ERP Navision
Apoio naxestién de tesoureria
Ofertade emprego

Formar parte dunha compafia
sélida conimportantes proxectos a
nivel nacional e internacional
Contrato estable e de caracter
indefinido

Condiciéns econémicas
competitivas a definir en funcién
doperfil

Oportunidades de carreirae

desenvolvemento profesional

Experienciaminima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofiecementos necesarios:
Fidelizacion

Xestion

Requisitos minimos: Residir na areade Santiago.
Carné e vehiculo propio.

Dispoiibilidade inmediata.

Descricidn: Desde Ananda Xestién estamos
abuscarungerocultor/apara
atender aos/as residentes nas stas

necesidades bdsicas do dia adia.

Funcidns: *Cumprimento doroteiro de
traballo segundo o protocolo de
coidados aresidentes estipulado
polo/a Coordinador/a de
Enfermeria (cambios de postura,
hixiene diaria, #etc).

*Axudar ao/d usuario/anasua
autonomia persoalenasuta
insercidn navida social do centro.
*Dar para comer aaqueles/as
residentes que non poidan facelo
por simesmos e supervisar
aautoalimentacién dos que
poden. Servir almorzos, comidas,
merendas e/o ceas segundo lle sexa
indicado polo seu superior/a.
*Responsabilizarse da correcta
hidratacién dos/asresidentes en
todo momento.

*Facer as camas dos/as residentes,
as{comorecolleraroupadas
habitacidns.

*Administrar aquela medicacion
oralaos/as residentes que lle sexa
indicada por enfermeria. Excluindo
entodo caso aquelamedicacion
especificaderiscocomomérficos
eoutros.

*Colaborar no traballo asistencial
do centro.

*Coordinar e axudar aos/
asresidentes nos seus
desprazamentos as terapias ou

actividades que tefian que realizar.

Ofrecemos: *Xornada completa

*Quendas rotativas
*Incorporacioninmediata
*Flexibilidade e compatibilizacién
coas necesidades especificas

dapersoaseleccionada.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpH

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD4

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpk

AXUNDANTE DE DEPENDIENTE/A (2 8-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

REPARTIDOR/A ENMOTO (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano

Experienciaminima: Polomenos1ano

Cofiecementos necesarios:
Atencidn & publico
Caixa
Servizoensala
Tenda
Venda ao cliente
Reposicién
Limpeza

Recepcién de mercadoria

Descricidn: Necesitase persoal paradiferentes
postos:N
-Auxiliar caixeira

-Axudante dependente paraseccion

Coflecementos necesarios:

Conducién de motocicletas

Descricidon: Condutor enmotocicleta para

reparticién de comida a domicilio en

Santiago de Compostela e periferia.

Todo o equipo: Motocicleta,
terminal, casco, cazadora,
pantalon de augas, casco con
bluetooth, botas de seguridade,
luvas e manopleras, son

fornecidos polaempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnp2




Ofertas de

OFICIAL/A CONDUTOR/A MAQUINISTA (23-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

mellorar arendibilidade e o

crecemento do negocio.

Entidade/localidade: Deputacién de Pontevedra Funcidns: «Xestiénintegral da contabilidade e
. : Descricion: Convocatoria de nomeamento facturacion.
G a l l C l a de funcionariado interino para «Calculo, presentaciéne
cubrir temporalmente un posto de seguimento de impostos.
oficial/a condutor/a maquinista *Mantemento da contabilidade ao
naDeputacién de Pontevedra dfa, asegurando o cumprimento

Oferta publicadaen: BOE Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/38tt4nua normativo.

Entidade/localidade: Concello do Incio *Elaboracidn de previsiéns de

Descricién: Unha praza de Técnico/a de OFICIAL DE PRIMEIRA ALBANEL (23-04-2025) gastos e analises financeiro.
Xestidn, pertencente d escala Ofertapublicada en: BOP de Corufa *Optimizaciénde custos e mellora
de Administracidn Xeral, Entidade/localidade: Concello de Oroso darendibilidade.
subescala Xestidn e clase Media, Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/uhk4anew *Elaboraciéndeinformes
mediante o sistema de concurso- financeiros e apoio na planificacion
oposicion, en quenda libre. estratéxica.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de Ofertapublicadaen: BOP de Corufa Requisitos: *Formacidn en Contabilidade,
solicitudes serd de vinte dias Entidade/localidade: Concello de Oroso Finanzas, ADE ou similar.
habiles contados desde o seguinte Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/uhk4anew *Experienciaminima de 3-5anosen
aodapublicacion destaresolucién xestidn contable e fiscal.
no «Boletin oficial del Estado». *Cofiecemento de normativa fiscal

Oferta publicadaen: BOP de Coruna e contable espafola.
Entidade/localidade: Concello de Oroso *Manexo de software contablee

Oferta publicada en: BOP da Corufia Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/uhk4anew ERP (STEL Order, Holded, A3ERP ou

Entidade/localidade: Concello de Abegondo similar).

Descricidn: Proceso selectivo paraa TECNICO/A SUPERIOR DE ACTIVIDADES +Capacidade analitica e orientacion
creaciéndunhabolsade CIENTIFICO-TECNICAS (23-04-2025) & optimizacién derecursos.
traballo paraacontratacion Ofertapublicadaen: DOG *Persoaorganizada,
temporal de operarios/as no Entidade/localidade: Fundacién Cetmar proactiva e conautonomiana
Concello de Abegondo Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/37zh5vws xestion financeira.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2p9ttac2 Valorarase: *Experiencia en planificacion

PEONS/PEOAS (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP da Coruna

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
XERAL (23-04-2025)
Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade:

Concellodalaracha

Descricidn:

5pednsde limpezade

praiasnoano 2025

Entidade/localidade: Concello de Cabana
de Bergantifios
Solicitudes/ contacto: n9.cl/0l4q7

financeira e prevision de gastos.
*Cofiecementos en analises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

*Experiencia enempresas do sector

servizos ou tecnoloxia.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ypf8yamm

OPERARIO/A DE SERVIZO0S -
ELECTRICISTA (28-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP da Coruna

CHOFER - OPERARIO/A (22-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense
Entidade/localidade: Concello de Castrelo de

Mifo

Entidade/localidade:

Concello de Oleiros

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n8ppxjk

Descricion:

Seleccidn para cubrir -por persoal

laboral fixo- duas prazas de

operario/ade servizos-electricista

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/59zvhcb4

OPERARIO/A DE SERVIZ0S
MULTIPLES (22-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Ourense

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
XERAL (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP de Ourense

Entidade/localidade:

Concello doBarcode Valdeorras

Descricidn:

Sistemade seleccidn de

oposicidn, quenda libre

Entidade/localidade: Concello de Castrelo de

Mino

Condicidns Laborais:

*Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

*Xornadalaboral: A determinar
(media xornada ou xornada

completa segundo necesidades).

*Salario: Acorde coa experiencia
e conforme &s tdboas

salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJd

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n8ppxjk

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (22-04-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

XEFE/A DE OBRA (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

5\ boletin de ofertas de emprego

Comoseré o teudiaadia?
- Xestidn e supervisién de obras de
fontaner{a e climatizacion de gran
envergadura.
-Realizacién de comparativase
pedidos de material para as obras
asignadas.
-Elaboracién de orzamentos de
aumentos ou modificaciéns dentro
daobra.
- Medicidn e facturacion dos
traballos realizados.
- Asistenciaareuniéns de obra
e coordinacion condiferentes
equipos.
- Visitas aobrapararesolucionde
incidencias.
- Avaliacion de necesidades de
persoal, maquinaria, ferramentas
eoutrosrecursosparaa
execucién dos proxectos.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJk

DE PENDENTE/A DE TENDA (2 8- 0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Venda ao cliente
Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra
Tenda

Comercio

Descricidn: Asesor/ade Hogar - Mobles Rey
Corufa.

EnRey,nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seuestilo

e transformar os seus espazos.

A tda misidn: Conectar de forma auténtica con
cadacliente.

Asesorar naelecciénde mobles e
decoracion.

Crear experiencias memorables con

atencién proxima e profesional.

Entidade/localidade:

A Coruna

Entidade/localidade: Concello de Fene

Estudos minimos.

Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/a7s7un5a

BOLSA DE EMPREGO DE PEON/PEOA DE
OBRAS PUBLICAS (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP de Ourense

Entidade/localidade:

Concello de Parada de Sil

1 auxiliar administrativo/a
debiblioteca

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4fzfpssr

ADMINISTRATIVO/A (2 8 -0 4-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/bdd6en96

Entidade/localidade: A Coruiia

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP de Ourense

Estudos minimos: Formacién Profesional

Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Entidade/localidade:

Concello de Ribadavia

Descricién:

Auxiliar administrativo

adxunto aintervencion

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/bdh2j2ba

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP de Ourense

Entidade/localidade:

Concellode Ribadavia

Descricidn:

Coifiecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable

Xestién contable

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/ynmea8u9

CONSERVADOR/A CON DESTINO AO MUSEO
DE PONTEVEDRA (23-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:

Deputaciénde Pontevedra

Descricidn:

Convocatoria paranomeamento
de funcionariado interino con
cargo aunhaprazavacante

de conservador/a con destino

aoMuseo de Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n6hpw2e

Descricidn: Contable e Responsable
de Xestidn Financeira
Descricidn: Empresaespecializada en

sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestién Financeira para garantir

o cumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amediaxornadanun principio,
amedidaque aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadasera
responsable da xestién contable,
fiscale financeira, proporcionando

unha analise estratéxica para

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos:

Caléoperfilideal?

- Enxefieiro/a Técnico/aou FP2 en
especialidades relacionadas.

- Valdrase positivamente
experiencianaxestion de obras de
fontaneria e climatizacion.

- Cofecementos en Autocad, Presto
eoutras aplicacidns informaticas
dosector.

- Dispoiibilidade para
desprazamentos puntuais fose de
Galicia. Que ofrecemos?

- Contrato indefinido a xornada
completa.

- Desenvolvemento profesional
nunhaempresasélidaeen
crecemento.

-Boambiente de traballoeun
equipo altamente cualificado.

- Outros beneficios sociais a
comentar coaempresa final.

Se cumpres os requisitos, non

o dubides!Inscribeche!

Descricidn:

Tes experienciana xestion de obras
de fontaner(a e climatizacién?
Buscas unnovoreto profesional
nunha contornadindmicae con
proxeccién? Estaoferta é para ti!
Desde Quality People, estamos
enprocuradun/aXefe/ade Obra
especializado/a en Fontaner{a

e Climatizacion. A persoa
seleccionadaincorporarase de
maneira indefinida a unha das
mais recofiecidas empresas de

instalacciones na Corufa.

0 que buscamos: Paixén polo interiorismo e o
mobiliario.

Seguridade e naturalidade na
venda.

Proactividad e orientacion

aresultados.

0 que ofrecemos: Ambiente inspirador e creativo.
Formacién continua.

Beneficios exclusivos, incluindo
descontos enprodutos.

Unetea Rey e deixa a tlia pegada
nomundo do interiorismo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ2

XEFE/ADE OBRA (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade:

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Requisitos minimos: Calé o perfilideal?
- Enxefeiro/a Técnico/aou FP2 en
especialidades relacionadas.
- Valérase positivamente
experienciana xestion de obras de
fontaneri(a e climatizacion.
- Cofecementos en Autocad, Presto
eoutras aplicacions informéaticas
dosector.
- Disponibilidade para
desprazamentos puntuais

fose de Galicia.

Que ofrecemos? - Contrato indefinido a xornada
completa.

-Desenvolvemento profesional
nunhaempresasdélidaeen
crecemento.

-Boambiente de traballoeun
equipo altamente cualificado.
- Outros beneficios sociais a

comentar coaempresa final.
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Se cumpres osrequisitos, non

o dubides!Inscribeche!

Descricion:

Tes experiencia na xestion de obras
de fontaneria e climatizacion?
Buscas unnovoretoprofesional
nunha contorna dindmica e con

proxeccién? Estaoferta é para ti!

O teudiaadia?

- Xestion e supervisién de obras de
fontaner(a e climatizacién de gran
envergadura.

- Realizacién de comparativas e
pedidos de material paraas obras
asignadas.

- Elaboracidn de orzamentos de
aumentos oumodificaciéns dentro
daobra.

- Medicion e facturacién dos
traballosrealizados.

- Asistenciaareuniéns de obra

e coordinacion condiferentes
equipos.

- Visitas aobrapararesolucién de
incidencias.

- Avaliacion de necesidades de
persoal, maquinaria, ferramentas
eoutrosrecursosparaa

execucién dos proxectos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeU2

ADMINISTRATIVO/A - CONTABLE (28-04 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruia

Estudos minimos:

Formacién Profesional

Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliaciéns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestion contable

Descricidn:

Contable e Responsable

de Xestidn Financeira

Descricidn:

Empresaespecializada en
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestion Financeira para garantir
ocumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornada nun principio,
amedidaque aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadaserd
responsable da xestidn contable,
fiscale financeira, proporcionando
unhaanalise estratéxica para
mellorar arendibilidadee o

crecemento do negocio.

Funciéns:

« Xestiénintegral da contabilidade
e facturacion.

« Calculo, presentacidne
seguimento de impostos.
*Mantemento da contabilidade ao
dia, asegurando o cumprimento
normativo.

«Elaboracién de previsidns de
gastos e analises financeiro.

* Optimizacién de custos e mellora
darendibilidade.

Elaboracién de informes
financeiros e apoiona

planificacién estratéxica.

Requisitos:

* Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
 Experienciaminimade 3-5anos en
xestién contable e fiscal.

* Cofilecemento de normativa fiscal
e contable espafola.

*Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).

« Capacidade analitica e orientacion
4 optimizaciénderecursos.
*Persoaorganizada,

proactiva e conautonomia

naxestion financeira.

Valorarase:

* Experiencia en planificacion
financeira e prevision de gastos.
» Coflecementos en analises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

* Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnolox(a.

Condicidns Laborais:

* Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

» Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa

experiencia e conforme &s

tdboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDX

TECNICO LABORAL (28-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Corufia

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

ASESOR /A COMERCIAL (28 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

-Moivalorable experiencia
comercial previa, afeito/4 traballar
por obxectivos.

- Dispofibilidade completa

einmediata.

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Anélise de resultados comerciais
Captaciénde contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricion: Buscamos persoas
dindmicas,empéticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Cofiecementos necesarios:

Xestiénadministrativa

Tarefas administrativas
Documentacién
Xestiénadministrativa de persoal
Seguros sociaisContratacion
Néminas

Preparacidn de entrevistas

Descricidn.

Covelo Asociados somos unha
asesor{a paraempresas conampla
experienciaenfiscal, laboral e
mercantil.

Co obxectivo de seguir ampliando a
nosa carteira de clientes, iniciamos
oprocesodeselecciénpara
incorporar Técnico/a Laboral.

Que necesitas paraformar parte de
Covelo Asociados?

*2 anos de experienciano sector
(valorarase

previa experiencia en asesor(a).
*Disponibilidade de incorporacién
inmediata.

*Valorarase cofiecementos de

A3, Contrat(@, Sistema Rede,
Siltr@, Delt@.

As tias tarefas?

*Tramitacion de altas e baixas.
*Confeccidn derecibos de néminas.
*Conciliacion de seguros sociais.
eLiquidacion trimestral IRPF e
resumo anual.

*Comunicacién de accidentes de
traballo.

*Asesoramento laboral.

Funcidns principais: Asesorarapotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer solucidons a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidnaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatenciénao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Que che ofrecemos?

*Salario de 20.000€ brutos anuais.
*Horario de 08:00a17:00de luns a
xoves, venres de 08:00a 15:00.
*Xornada intensiva de 08:00 a
15:00 durante xufo, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata30/09).
*Bo ambiente de traballo cun equipo
novo e dindmico.

*Novas oficinas situadas no centro
da Corufa.

*Formacidn constante paraestar
completamente actualizado/a.

Se teidentificas cos nosos

valores e queres formar parte dun
equipo enconstante evolucién,
envianosoteuCVeddanosa

oportunidade de cofecerte!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA (28 - 04 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Descricidn:

UNETE AO EQUIPO DE VENDAS
MAS DINAMICO E DESCOBRE
UNHA CARREIRA CHEADE
OPORTUNIDADES!
EnSALESLAND buscamos persoas
con enerx(a, actitude positivae
paixén polas vendas para formar
parte dun proxecto estable dentro
de Leroy Merlin. Se che entusiasma
aideade axudaraosclientes para
aforrar enenerxiamentres gozas
dun ambiente de traballo cheo de
retos erecompensas, estaéatuia
oportunidade!

Se alcanzas os resultados MINIMOS
solicitados podes chegara700 €
SO DE COMISIONS e SEN LIMITE
SALARIAL.

Somos unhamultinacional con 24
anos de especializacién nacreacién
e xestion de equipos comerciais,
participa do éxito danosarede
comercial composta por méis de
12.000 profesionais en 14 paises.
O noso compromiso polo emprego
eaigualdade de oportunidades
reflictese entodos os nosos
procesos de seleccién.

SIGUENOS NAS REDES E

CONECE MAS DE SALESLAND.

Ofrécese:

-CONTRATO LABORAL con ALTA na
Seguridade Social.

- Xornada laboral de 36 horas
semanais de luns a sdbado.

- Quendas mané/tarde intensivos
rotativos semanais (09:00-15:00h e
15:00-21:00h).

-SALARIO FIX0:1322€ brutos
mensuais + importante variable

en funcién de obxectivos
(COMISIONARAS EN FUNCION

DE VALIA-NONHAITEITONO
VARIABLE).

-COMPLETO PROGRAMA DE
FORMACION inicial e continuadaa
cargo daempresa.

- Posibilidades de desenvolvemento
profesional e promocidninterna.

- Aos 6 meses de antigiliidade na
empresa, posibilidade de optara

un SEGURO MEDICO DE EMPRESA

con condicions especiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDq

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (28 - 0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Formacidn Profesional

Grao Superior

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Experienciaminima: NonRequirida

Descricidn: Necesitase persoal para
alimpezade obradoiro de
pasteleria, de martes asdbado
enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ9

PROMOTOR/A COMERCIAL (28 - 0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Coiiecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestién contable

Entidade/localidade: A Coruha Ferrol/

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTIJI

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios;
comercial
vendas
caseta
indefinida
enerxia
comisidns
incentivos
obxectivos

promotor/promotora

Requisitos minimos: - Implicacidonnos proxectos que
levas acabo, glistache axentee
queres seguir desenvolvéndoche
nomundo comercial. Gistanche

osretos e desafios.

Descricidon:

Contable e Responsable de Xestién
Financeira.
Empresaespecializadaen
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestién Financeira para garantir

o cumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornadanun principio,
amedidaque aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadasera
responsable da xestién contable,

fiscale financeira, proporcionando



unha analise estratéxicapara
mellorar arendibilidadee o

crecemento do negocio.

unrol conresponsabilidade
nunhaempresa lider nosector

enviaatlacandidatura.

Funciéns:

* Xestiénintegral da contabilidade
e facturacion.

« Célculo, presentacione
seguimento de impostos.
*Mantemento da contabilidade ao
dia, asegurando o cumprimento
normativo.

Elaboraciénde previsidns de
gastos e analises financeiro.

* Optimizacidn de custos e mellora
darendibilidade.

Elaboracién de informes
financeiros e apoiona

planificacién estratéxica.

Requisitos:

* Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.

« Experienciaminimade 3-5anos en
xestién contable e fiscal.

* Coflecemento de normativa fiscal
e contable espanola.

*Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).

» Capacidade analitica e orientacion
4 optimizaciénderecursos.
*Persoaorganizada,

proactiva e conautonomia

naxestion financeira.

Valorarase:

« Experiencia en planificacién
financeira e prevision de gastos.
» Coflecementos enanédlises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.
*Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnolox(a.

Condicidns Laborais:

* Tipode contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

* Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completasegundo necesidades).
*Salario: Acorde coa

experiencia e conforme as

tédboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/80E1Pe

REPARTIDOR/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Reparticién

Envio de pedido
Conduciénde furgoneta
Transporte de mercador{as
Conducién de coches
Camionetas

Transporte

Cargaedescarga

Descricidon:

Estamos abuscarun/a
repartidor/a pararepartir
paquetes e mercador(as na
nosa furgoneta desde o noso

centro lox{stico enFerrol.

Descricidon do posto:

O/orepartidor/paraserd
responsable derecoller os
pedidos preparados nonoso
almacén, cargar as furgonetas
asignadas, erealizar entregas a
clientes nazonade Ferrolterrra.
O traballo require unhaxornada

completade luns avenre.

Requisitos:

Carné de conducir categor{aBen
vigor.

Experiencia previaenreparticion,
conducién de furgonetas e carga/
descarga.

Capacidade de planificaciéne
organizacion.

Orientacidnao cliente e ao detalle.
Ofrecemos un contrato atempo
completo de substitucién
dunhabaixa de longa duracién.
Formaremos parte dun equipo
dindmico enfocado na satisfaccion
docliente. Seretnes os

requisitos anteriores e buscas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/M6fh

ASESOR/ALABORAL (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Diplomatura

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios:

Xestion administrativa

Tarefas administrativas
Documentacidon

Xestién administrativa de persoal
Seguros sociais

Contratacion

Néminas

Preparacidn de entrevistas

- Coflecemento do programa
informédtico A3.

-Boaactitude e ganas derealizarun
bo traballo.

-Borelacional cocliente.
Setesentesidentificado con
estaoferta, nondubides en
enviarnos o curriculo através desta
plataforma(non se admiten CV

por mail ou por outraviadiferente

aplataformade Infojobs).

Requisitos minimos:

- Imprescindible cofiecemento
de A3Nom.

Especialidade:

- Relaciéns Laborais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ1

TECNICO/AELECTRICO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Descricidn:

Analiza 360 é un despacho
de economistas e avogados,
conimplantaciénna Corufa,
Santiago de Compostelae
Vigo, que conta cun equipo de

mais de 35 profesionais.

Prestamos servizos de:

- Outsourcing contable e
presentacion de Impostos.

- Asesoramento Tributario e
Planificacién Fiscal.

- Asesoramento Laboral, tanto
ennominas, contrataciéns e
despedimentos, como na parte de
Recursos Humanos.
-Asesoramento Legale

Xuridico, principalmente no
ambito da Empresa (Mercantil,
Administrativo, Laboral, Penal).

- Asesoramento Financeiro, tanto
aGrandes Patrimonios, como a
Empresas Familiares, nasucesion,
as{como navenda.

As nosas oficinas estdnno centro
da Corufia (Rda Orzén). Entre os
nosos puntos fortes:

- Equiponovo e motivado.

-Bo ambiente de traballo.
-Empresaenconstante
crecemento.

-Horarios moiinteresantes (s6
se traballaunhatarde d semana

e horario de veréndesde xullo a
setembro).

- Contrataciéns alongo prazo.

Na actualidade estamos abuscar a
unhapersoadindmicae con ganas
de traballar, cunha experiencia
enasesor{anodepartamento
Laboral paraonosodepartamento

na oficina da Corufa.

Asresponsabilidades: - Elaboracién de néminas dunha

carteirade clientes. Os clientes
concéntranse nunsector de baixa
conflitividade, baixarotacidn no
persoal, e manéxanse moi poucos
convenios, o que facilitamoito
otraballo ereduceacasuistica,
elemento crave nacontornano que
nos movemos.

- Altas e baixas de contratos.

- Comunicacidn de seguros sociais @
Seguridade Social.

-Redaccion de cartas, escritos
varios coa administracion.
-Preparaciénde SMACe
despedimentos sinxelos (para
despedimentos complicados
contamos coa colaboracién doutro
departamento que se encarga de
analizalos, ainda que representan
unha casuisticamenor, ao ser
sector pouco conflitivo).
-Presentacionde modelo111e 190
con FacendaPublica.

- Ter trato directo con clientes,
eresponder as consultas que

tefiandentrodadrealaboral.

Requirese:

- Titulacidnrelacionada con
este campo (Relacidns laborais,
Empresariais etc.)/ etc.).
-Minimo 3 anos de experiencia

noutra asesoria.

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Electricidade e Electrénica

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Avanzado

Descricidn:

En Aluma Instalacidons buscamos
ampliar o departamento técnico cun
Enxefieiro/técnico en electricidade.
Apersoaseleccionadaserd
responsable de desefiar, planificar
esupervisar proxectos de
electricidade, telecomunicaciéns

esistema contraincendios.

As funcidns principais:-Realizacion de ofertas

-Control de custos

-Seguimento e supervisién de obras
-Elaboracién de planos As-Built
-Compras

-Certificaciéns de obra
-Asesoramento técnico ao persoal
deobra

-Coordinacién de persoal

-Planing de Obra.

Requisitos:

- Titulado en Enxeferfa, Enxefer{a
Técnicaou Ciclo grao superior

- Capacidade de traballo en equipo
eautonomia

- Experienciaobraocupandose da
coordinacién das mesmas.

- Habilidades en manexo de Autocad
- Cofiecemento do normativa.
-Carné de Conducir B2

Ofrécese:

-Incorporaciénaunhaempresa
solidaeencrecemento
-Boambiente de traballo nun equipo
dindmico e profesional.

-Retribucidn segundo valia

Valdrase:

- Traballarapé de obra

- Cofiecemento de ERP

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTQOY

ADMINISTRATIVO/A (2 8 - 0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Facturacion

Traballo en equipo
Administracién
Proactividad

Xestidn de incidencias
Administrativo

Documentacién

7\ boletin de ofertas de emprego

-Analizar sinistros de vivendas,
comercios ouindustrias e emitir
informes que axuden d toma de
decisiéns encanto areparacions,
indemnizacidns etc.
Beneficios corporativos e outra
informacion:
-Xornada de traballo: de luns a
venres con flexibilidade horaria.
-Posibilidade de participar nos
beneficios corporativos da
compafia: vales restaurantes,
posibilidade de impartir clases de
inglés...
-Descontos engrandes marcas:
Téxtil, consumo, lecer, electrdnica,
axencias de viaxe...
-Formacidn continuae
especializada por parte da
organizacioén.
Posicién situada na Corufa.
-Contratacién: Indefinida
Teletraballo: Posibilidade de
realizacidn de teletraballo
mediante unsistema hibrido tras
superacion de periodo de proba.
Cualificacions e competencias
requiridas
- Técnico Superior en
Administracién e Finanzas (FP de
Grao Superior).
-Paquete Office
Proactividad, traballo en equipo e
organizacion.
Experiencia Valorable
-2ou3anosnosector
-Conecemento do
sector asegurador

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpU

ENFERMEIRO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Cohecementos necesarios:
DUE

Requisitos minimos: Debe contar cos seguintes

requisitos: Carné de colexiado.
Titulo ouhomologacién.

Segurode responsabilidade civil.

Descricidn: Asmed Medical é a primeira
compafiade asistenciamédico-
domiciliaria que obtivoa
Autorizacidn Sanitaria Definitiva
paraun Servizo de Urxencias e
Asistencia Médica a Domicilio
expedida pola Direccién Xeral de
Calidade, Acreditacion, Avaliacién
e Inspecciénda Conselleria

de Sanidade e Consumo da
Comunidade Auténoma de
Madrid. Desde 1992 atendemos a
pacientes particulares, asicomo
aos principais seguros de satde
do mercado, proporcionamos
unha atencién domiciliaria
equiparable a hospitalaria.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpl

ASESOR/A COMERCIAL (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Descricidn:

O teurol como Administrativo/a
para Gabinete Pericial seréds
responsable de ampliar o alcance
dadivision, dando servizo a novos
clientes.

O/aAdministrativo/a para Gabinete
Pericial serdresponsable de:

- Xestionar o contacto con
asegurados.

-Preparar adocumentacion
necesariapararexistrode encargos
ou xestién de incidencias.
-Levaracaboocontrolda
facturacién dadreaeaemisiénde
informes.

-Controlar os expedientes

emitidos polo departamento.

Cofiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Venda directa
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricion. Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
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obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

TECNICO/ALABORAL (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

ADMINISTRATIVO/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

ENFERMEIRO/A (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Entidade/localidade: A Corufia

Entidade/localidade: A Coruiia

Funciéns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Estudos minimos:  Grao

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Estudos minimos: Formacidn Profesional

Grao Superior

Estudos minimos.:  Grao

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Xestiénadministrativa
Tarefas administrativas
Documentacién
Xestién administrativa de persoal
Seguros sociais
Contratacion
Néminas

Preparacidn de entrevistas

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.

Orientacidnaresultados e ao
cliente.
Experienciaenatenciénao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos:

Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento:

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.

Boambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY

REPARTIDOR/A EN FURGONETA ( 2 8- 0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Reparticion

Envio de pedidos
Conducién de furgoneta
Transporte de mercadori{as
Conduciénde coches
Camionetas

Transporte

Cargaedescarga

Descricidn: Estamos abuscarun/arepartidor/a
pararepartir paquetese
mercadorias nanosafurgoneta
desde onoso centro lox{stico en
Ferrol.

Descriciéndo posto: O/o
repartidor/paraserdresponsable
derecoller os pedidos preparados
nonoso almacén, cargar

as furgonetas asignadas, e
realizar entregas aclientes
nazonade Ferrolterrra. 0
traballo require unha xornada
completade luns avenres.

Requisitos: Carné de conducir categoriaBen

vigor.
Experienciapreviaenreparticion,
conducién de furgonetas e carga/
descarga.

Capacidade de planificaciéne
organizacion.

Orientacidnao cliente e ao detalle.
Ofrecemos un contrato atempo
completo de substitucion
dunhabaixa de longa duracidn.
Formaremos parte dun equipo
dindmico enfocado na satisfaccion
do cliente. Seretnes os

requisitos anteriores e buscas
unrolconresponsabilidade
nunhaempresa lider no sector

enviaatiacandidatura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfv

Descricidn: Covelo Asociados somos unha
asesor{a paraempresas conampla
experienciaenfiscal, laborale
mercantil.

Co obxectivo de seguir ampliando a
nosa carteira de clientes, iniciamos
oprocesodeseleccidnpara
incorporar Técnico/a Laboral.

Que necesitas paraformar parte de
Covelo Asociados?

* 2 anos de experienciano sector
(valorarase previa experiencia en
asesorfa).

* Dispoiibilidade de incorporacién
inmediata.

* Valorarase cofiecementos

de A3, Contrat@, Sistema

Rede, Siltr@, Delt@.

As tdas tarefas? * Tramitacién de altas e baixas.

* Confecciénderecibos de ndminas.
* Conciliacidn de seguros sociais.

* Liquidacién trimestral IRPF e
resumo anual.

* Comunicacion de accidentes de
traballo.

* Asesoramento laboral.

Que che ofrecemos? < Salario de 20.000€ brutos anuais.
*Horario de 08:00a17:00 de luns a
xoves, venres de 08:00a 15:00.
» Xornadaintensivade 08:00 a
15:00 durante xufo, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata 30/09).
*Boambiente de traballo cun
equipo novo e dindmico.
*Novas oficinas situadas no centro
da Coruna.
* Formacién constante paraestar
completamente actualizado/a.
Se teidentificas cos nosos
valores e queres formar parte dun
equipo enconstante evolucién,
envianosoteuCVedanosa
oportunidade de cofiecerte!
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Men)J

CHOFER (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa
Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable

Xestion contable

Descricion: Contable e Responsable

de Xestidn Financeira

Descricidn: Empresaespecializadaen
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestion Financeira para garantir
ocumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornada nun principio,
amedida que aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadaserd
responsable da xestidn contable,
fiscale financeira, proporcionando
unha analise estratéxica para
mellorar arendibilidadee o

crecemento do negocio.

Cofiecementos necesarios:
Atencidn a paciente
Saude
Terminolox{a médica

Enfermeria de saide mental

Descricion: Estamos abuscar candidatos para
incorporarse como Enfermeiro/a
enonoso centroresidencial DUE
Centro Residencial CK Senior en
Corufa.

0/o candidato/paraseleccionado/a
terd como funcidns principais

o coidado e atencién directa

aos pacientes, brindando apoio

e acompafamento nas stas
necesidades diarias.

Deberd contar con titulacion
homologada.

Ofrecemos un contrato atempo
completo consalario por encima
de convenio. Contards con equipo
multidisciplinario, formacidn
continua e horarios flexibles. 0
noso centro enfdcase enbrindar os
mais altos estandares de calidade
naatencién xeridtrica.

Traballar nunha contorna dedicada
ao coidado de adultos maiores.
Desenvolvemento profesional a
través da aprendizaxe constante.
Estabilidade laboral.

Funcidns: * Xestiénintegral da contabilidade
efacturacion.
« Calculo, presentacidne
seguimento de impostos.
*Mantemento da contabilidade ao
dfa, asegurando o cumprimento
normativo.
«Elaboracidn de previsions de
gastos e anélises financeiro.
* Optimizacién de custos e mellora
darendibilidade.
Elaboracién de informes
financeiros e apoiona

planificacidn estratéxica.

Requisitos: «Formacidn en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
 Experiencia minima de 3-5anos en
xestidn contable e fiscal.

* Cofecemento de normativa fiscal
e contable espafola.

*Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).

« Capacidade analitica e orientacion
4optimizaciénderecursos.
*Persoaorganizada,

proactiva e conautonomia

naxestion financeira.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT06

TECNICO/A INFORMATICO/A
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: Formacién Profesional Grao Medio

- Electricidade e Electronica

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Descricién: Empresalidernosectordo
mantemento informatico
buscauntécnico encampo da
informatica, con experienciaen
reparacion anivelde laboratorio,
que tefia experiencia en manexo
de ferramentas de laboratorio,
multimetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT0Ow

RECEPCIONISTA (2 8- 0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos: Espafiol - Basico

Coiiecementos necesarios:
Desprazamentos urbanos e
interurbanos
Autorizacidn VTC
Conducién de coches
Transporte de pasaxeiros
Traslados
Conducién eficiente
Vehiculos
Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflitos (MASC)

Descricidn: Ofrécese o postode Choferen

Corunfa.
Buscamos aunhapersoa
con ganas de traballar, non

serequire experiencia.

Valorarase: « Experiencia en planificacién
financeira e prevision de gastos.
* Coflecementos enandlises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.
*Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnolox(a.

Condicidns Laborais: * Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.
* Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa
experiencia e conforme as

tédboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT04

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mvnw

Coiiecementos necesarios:
Recepcién
Atencién telefdnica
Segregaria
Xestion de axendas
Atencidn telefonica en hostaleria
Xestion telefonica
Central

Tarefas administrativas

Descricion: Buscamos Recepcionista con
Experienciaparaanosa Clinicade
Medicina Estética ALBA ORONS na
Coruna!
Tes experiencia como
Recepcionistaenclinicas oucentros

de estética? Queremos conecerte!

Reqisitos: Experiencia previa enrecepcién
(clinicas, centros de estética).
Excelente atencién ao cliente,
amabilidade e profesionalismo.
Boapresenzaeactitude proactiva.
Manexo de ferramentas
informadticas bésicas.
Descartaranse candidaturas
que non cumpran corequisito de
experiencia.

S6 leremos CV que se
inscriban por INFOJOBS.




Ofrecemos: Xornada completa.
Contornaprofesional e agradable.
Oportunidades de
desenvolvemento nun
sectorencrecemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOF

TECNICO/ALABORAL (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Xestion administrativa
Tarefas administrativas
Documentacién
Xestion administrativa de persoal
Seguros sociais
Contratacion
Nominas

Preparacién de entrevistas

Descricidn: Covelo Asociados somos unha
asesor{aparaempresas conampla
experienciaenfiscal, laborale
mercantil.

Co obxectivo de seguirampliando a
nosa carteira de clientes, iniciamos
oprocesodeselecciénpara
incorporar Técnico/a Laboral.

Que necesitas paraformar parte de
Covelo Asociados?

2 anos de experiencianosector
(valorarase previa experiencia en
asesorf{a).

Dispoiibilidade de incorporacién
inmediata.

Valorarase coiecementos de

A3, Contrat@, Sistema Rede,
Siltr@, Delt@.

As tidas tarefas? Tramitacidn de altas e baixas.

Confeccién derecibos de ndminas.
Conciliacién de seguros sociais.
Liquidacidn trimestral IRPF e
resumo anual.

Comunicacién de accidentes de
traballo.

Asesoramento laboral.

Que che ofrecemos? Salario de 20.000€ brutos anuais.
Horario de 08:00a17:00 de luns a
xoves, venres de 08:00 a15:00.
Xornada intensivade 08:00 a
15:00 durante xufio, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata30/09).
Boambiente de traballo cun equipo
novo e dindmico.

Novas oficinas situadas no centro
da Coruna.

Formacidén constante paraestar
completamente actualizado/a.
Se teidentificas cos nosos
valores e queres formar parte dun
equipo en constante evolucién,
envianosoteuCVedénosa
oportunidade de cofiecerte!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDI

CARPINTEIROS/AS (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruiia As Pontes/

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

-Madeira, Moble e Cortiza

Experienciaminima: Polomenos1ano

Cofecementos necesarios:
Madeira
CNC
Oferta

Carpinter(a

Requisitos minimos: -Valorable FP de grao medio ou
superior en Carpinter{a ou similar.
-Moivalorable experiencia
enmontaxe de mobiliario de
carpinteriaenobraoutaller.
-Experiencianas tarefas descritas.
-Dispoiibilidade para traballar
en quendas rotativas de mand e/o
tarde.
-Dispofibilidade paratraballar

de forma presencialnas Pontes.

Descricidn: Gustar{ache formar parte dunha
empresapunteirano sector da
carpinteriae que actualmente

seatopaencrecementoe

expansion? Serespondiches

cunsi, estaéatlaoferta!

Que perfil estamos abuscar?

Buscamos persoas que tefian
interese no sector madeiranazona
das Pontes de Garcia Rodriguez
paraque seincorporenaonoso
persoal!

Estamos aseleccionar carpinteiros/
as para traballar en pantégrafo
(CNC), canteadora e en montaxe
de mobiliario tanto en obracomo
entaller.

Se che gustariaformar parte da
nosacompania, encantarianos que

cheinscribises dnosa oferta!

desenvolvemento dadrea.

Que ofrecemos? -Salario competitivo e porcentaxe
sobre obxectivos.
-Contrato de traballo estable.
-Flexibilidade horaria e formacién
continua.
-Boambiente de traballo... e moito
mais!
Queres saber méis sobre nds?
Visita anosapéxinaweb!

https://serviciomovil.com/
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O queofrecemos: ~ Ambienteinspirador e creativo.
Formacién continua.
Beneficios exclusivos, incluindo
descontos enprodutos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnf3

PINTOR/A DE OBRA (28 - 0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOh

ADMINISTRATIVO/A(28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia Culleredo/

Que ofrecemos?

- Traballo de luns avenres quendas
rotativas mana e tarde.

- Condiciéns s/convenio.

- Ambiente acolledor e
colaborativo.

-Postoestable

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDB

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experienciaminima: Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE (2 8- 04 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Coflecementos necesarios:
Transporte
Documentacién

Administrativo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao

Superior - Sanidade

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:

Inglés - Avanzado

Coifiecementos necesarios:

Produtos sanitarios
Vendas

Loxistica

Hospitais

Flexibilidade
Esterilizacion
Equipamento Hospitalario
Presupostos

Sector sanitario

Requisitos minimos:

-Experiencia de polo menos 3

anos desempefiando funciéns
similares no sector sanitario

e/o comercializando produtos
xeriatricos e/o hospitalarios.
-Experienciaenvendade
subministraciéns e/o equipamento
sanitario.

- Experienciaendesenvolvemento
de negocio en Centros
Sociosanitarios, Hospitais privados
e/o Administracién Publica.

- Dispodibilidade para
desprazamentos Galicia, Asturias,
Ledne Zamora.

- Altas habilidades comerciais e
afeito/a traballar por obxectivos.

- Carné de conducir.

Requisitos minimos: Formacién Profesional Grao Medio
/Superior en administracion ou
secretariado
Experiencia de polo menos

lanoenpostosimilar.

Descricion: Listo paravivir unha experiencia
apaixonante? En STEF, lider
europeo do transporte e a lox{stica
alimentaria, traballards nun mundo
enplenaevolucion.

Oteureto? Proporcionar cadadiaa
millons de consumidores produtos
esenciais paraalimentarse, de
formasegura.

STEF, especialistaen Lox{stica de
Frio, buscaaunAdministrativo/a
de TRAFICOH/M parao seu

centro de Ledofio (Corufia)

A tda misidn: Gravaciénde envios
Xestion documental
Preparacién dadocumentacién de
transportes.
Xestion da aplicacién de embalaxes.
Reportes de KPls
Atencidn telefdnica de clientes
(internos e externos)
Xestidon de incidencias.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDT

DEPENDENTE/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Descricidn:

Quensomos?

EnServizo Mébil somos un grupo
empresarial formado por 17
empresas especialistas enLox{stica
Integral, Xestion da Informacidn,
BPO e vendade produtos
sanitarios. Os nosos mais de 3000
empregados axudan diariamente
aosnosos clientes paramellorar

0s seus procesos de negocio e

facilitar as stias operacidns.

Que perfilbuscamos? EnServizo Mébil necesitamos

incorporar paraunhadas nosas
empresas un/a CONSULTOR/A
COMERCIAL naZonaNorte
(Galicia, Asturias, Leén e Zamora
)paraacomercializacién de
subministracidns sanitarias, tales
como equipamento ou produtos

xeriatricos e/o hospitalarios.

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Vendaao cliente
Venda en punto de venda
Vendade produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra
Tenda

Comercio

Descricién: Asesor/ade Hogar - Mobles Rey
Corufia
EnRey, nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seu estilo

etransformar os seus espazos.

Coiiecementos necesarios:
Pinturade obra
Pintura con acrilicos
Decoracion
Execucidnde obra
Revestimentos
Albaiileria
Obra

Hormigonado

Descricidn: Posto: Oficial de Pinturae
Revestimentos Especiais
Localizacién: Lugo
Tipo de contrato: Indefinido
Xornada: Completa

Incorporacién: Inmediata

Descricion da empresa:
Somos unhaempresaespecializada
entraballos de pinturainterior
e exterior, lacado de portas e
mobles, papel pintado, pintura
porcelanica, e solucidns
innovadoras como illamento con
cortiza proxectada, sistemas
SATE, pintura industrial (epoxi,
poliuretanos e intumescente), as{
como traballos impermeabilizantes
enchans, cubertas e fachadas.
Caracterizdmonos polo noso
compromiso coa calidade, a
precisiontécnicaeousode

materiais de alta gama.

Funcidns principais: Aplicaciénde pinturaeninteriorese
exteriores, tanto en vivendas como
enespazos industriais.

Lacado erestauracionde portase
mobles.

Colocacién de papel pintado e
aplicacion de pintura decorativa
porceldnica.

Aplicacién de illamento mediante
cortiza proxectada e sistemas
SATE.

Tratamento de chans industriais
con pinturas epoxie poliuretanos.
Aplicaciénde pinturaintumescente
segundo normativa de seguridade.
Execucidn de traballos de
impermeabilizacién en cubertas,
fachadas e superficies expostas.
Preparacién e limpezade
superficies, uso adecuado de

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: Experiencia demostrable en pintura
profesional (minimo 2 anos).
Cofecementos en aplicaciénde
revestimentos especiais como
epoxi, poliuretanos ou cortiza
proxectado.

Valorable experienciaen
impermeabilizacién e sistemas
SATE.

Capacidade de traballo enequipoe
atencidn ao detalle.

Carné de conducir

Formacién en prevenciénde riscos
laborais (valorable).

Empapelado e preparacién de

lugares para executar os traballos.

0 teudiaadia?

-Asesoramento aclientes sobre o
noso catalogo de produtos.

- Captacion, relacion e atencion aos
centros sociosanitarios.

- Preparaciénde orzamentos,
pedidos e seguimento de proxectos.
- Participar en peches mensuais.
Facturacidn.

-Realizar o seguimento e a xestién
dainformacion, asrelaciénseo
negocio que se xera das visitas
establecidas.

-Dispoiibilidade viaxar parao

A téia misidn: Conectar de forma auténtica con
cadacliente.
Asesorar naeleccién de mobles e
decoracion.
Crear experiencias memorables con

atencidén proxima e profesional.

0 que buscamos: Paixén polo interiorismo e o
mobiliario.
Seguridade e naturalidade na
venda.
Proactividad e orientacién

aresultados.

Ofrécese: Incorporacién aunhaempresa
encrecemento e conproxectos
estables.

Boambiente de traballoe
posibilidade de desenvolvemento
profesional.

Formacién continuaennovas
técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfA




boletin de ofertas de emprego /10

XESTION DE DES ENVOLVEMENTO
DEEQUIPOS (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

OPERARIO/A DE LAVANDERIA (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

CHAPIS A (2 8-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

MONTADOR/A (28-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Lugo Ribadeo/

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos: Formacidén Profesional Grao Medio

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Axentes
Habilidades sociais
Seguros
Liderazgo

Director

Requisitos minimos: Paraisonecesitamos que:
- Tedas formacidn universitaria
finalizada (ADE, Dereito,
Econdmicas etc.)/ etc.)
-Experienciade 1-2anos en
funciéns comerciais
- Habilidades sociais e boas dotes
de comunicacién
- Claraorientacidonaclientee
enfocado/4resultados
- Carné de conducir e

vehiculo propio

Quensomos?
MGS SEGUROS é unhadas

principais companias aseguradoras

Descricién:

mais solventes e coamais ampla
gama de produtos financeiros
easeguradores anivelnacional
que satisfan as necesidades
de proteccidn dos nosos mais
de 400.000 clientes, familias e
negocios.

Cun persoal préximo,
comprometida e profesional,
formadaporunextenso
equipo presente en diferentes
centros de traballo de todo

o territorio nacional.

Que buscamos? Como Director/a Comercial,
traballards xunto @ Direccién
daSucursalenatendere
coordinar a plataforma de
novos axentes, o crecemento
daorganizacién comercialea
consecucién dos obxectivos

de incremento de negocio.

0O teuperfil profesional:
Valoramos que a persoanos poida
achegar:
- Formaciénuniversitaria finalizada
(ADE, Dereito, Econémicas etc).
- Experiencia comercial de polo
menos 1 ano.
-Dotes de liderado
- Habilidades sociais e de
comunicacion
- Orientaciénaoclienteea
resultados

- Carné de conducir/ vehiculo propio

Que che ofrecemos? . Continuar desenvolvendo a tia
carreiraprofesional e crecemento
persoal cun equipo cohesionado,
cun proxecto que che achegara
valores, continuidade e percorrido
-Formacién permanente e
especificaparaodesenvolvemento
datuaposicion.

- Contrato laboral indefinido

- Condiciéns econdmicas entre 28-
30.000 € brutos anuais + variable
segundo obxectivos.

-30dfas laborais de vacacidns,
Flexibilidade horaria e catro meses
de xornadaintensiva.

-Desconto enseguros

- Retribucion Flexible (Tarxeta
restaurante, tarxetatransporte e
seguro de salde, cheque garder(a).
- Compensacion de comida e gastos
de locomocion

-Seguro de vida

-Numerosos beneficios sociais
(apartamentos vacacionais, ofertas
exclusivas, préstamos persoais...)
- Acciéns sociais da Fundacion MGS
(axudas de estudo e/o actividades
estivais parafillos e fillas, axuda
paraaaprendizaxe de inglés,
charlas formativas, entre outras)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfS

Cofiecementos necesarios:
Ferramentas profesionais de
limpeza
Lavanderia

Méquina de lavado e limpeza

Descricidn: CADEADE LAVANDERIAS EN
LUGO NECESITAPERSOAL.
Buscamos persoas dindmicas e
comprometidas co traballo.

Requisitos: Requirese don de xentes e valérase

experienciaenatenciénao cliente.
Imprescindible carné de conducir
tipo B.

Requirese dispoiibilidade horaria
paratraballar fins de semanae
festivos.

Requirese saber manexar
pequenas ferramentas para
resolver pequenos problemas do
diaad{a(chavesde parafusos

e pequenas chaves)

Requisitos minimos: Experienciapreviademostrable
como chapista de polomenos 3
anos.

Cofecementos do sectorda
automocion.

Formacion profesional de
grao medio de técnico en

carrocer(aousimilar.

Descricidn: Concesionario oficial en Lugo
precisaaincorporacién dun
chapista con experiencia.
Buscamos unhapersoacon

experienciademostrable que

Descricién: Neces{tase técnico/a montador/a
de lGas paraempresadedicadaa
cristaler{adoautomdbil. Formacion
acargodaempresa.Incorporacién
inmediata. Xornada de luns a
venres. Contrato indefinido.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6V

ODONTOLOGO/A (28 - 04 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Grao

Experienciaminima: NonRequirida

queiradesenvolverse como Descricidn: Blscase Odontdlogo/a para

profesional nunha empresa lider incorporarse aonoso equipo en

e en continuo crecemento. ClinicaNds situada en Lugo.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT60 Ofrecemos: Soldo fixo +incentivos.

INSTALADOR/ADE FIBRA (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Flexibilidade horaria.
Estabilidade laboral.
Equipo odontoldxico de

Ultima xeracion.

Funcidns a desempeiiar:
Limpezadas lavanderias situadas
envarias zonas da cidade.
Repofier os consumibles necesarios
parao funcionamento das
maquinas.
Supervisién e control a diario
do funcionamento de todas as
maquinas.
Resolver posibles
incidencias conclientes.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfx

OPERARIO/A PARA LAVANDERIA (28 - 0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 2anos

Cofecementos necesarios:

Ferramentas profesionais de
limpeza

Lavanderia

Méquina de lavado e limpeza
Limpeza

CADEADE LAVANDERIASENLUGO
NECESITAPERSOAL

Buscamos persoas dindmicas e

Descricidn:

comprometidas co traballo.

Requistos:: Requirese don de xentes e valérase
experiencia enatencidn ao cliente.
Imprescindible carné de conducir
tipo B.

Requirese dispoiibilidade horaria
paratraballar fins de semanae
festivos.

Requirese saber manexar
pequenas ferramentas para
resolver pequenos problemas do
diaadia(chavesde parafusos

e pequenas chaves)

Funcidns: Limpeza das lavanderias situadas
envarias zonas da cidade.
Repofier os consumibles necesarios
parao funcionamento das
mdquinas.

Supervision e control a diario

do funcionamento de todas as
maquinas.

Resolver posibles incidencias con
clientes.

Importante: o domicilio

debe de estarenLugo

cidade oumoipréximo.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6P

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6E

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Cofecementos necesarios:
Telecomunicaciéns
Bandaancha
Fibra Optica
Instalaciéns
Neba
Cto
Router
Residencial
utp

i+m

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (28-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Lugo Guitiriz/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
ERP
Facturacién
Tesourer(a
Pagos
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6F

Requisitos minimos: NON SUBCONTRATAMOS!Somos
operador final. - Polo menos
1 anodeexperiencia, facendo
instalaciéns de fibra dptica.
- Carné de conducir vixente -
Dispoiibilidade para traballar
enquendarotativa (2 semanas
mafd (9:00a18:00 e 2semanas
tarde (13:00a21:00)

Coneces DIGI? Somos unha

Descricion:
compafia de Telecomunicaciéns
enpleno crecemento. Durante
os lltimos anos creamos mais
de 8.000 empregos estables,
gustariache ser o/aseguinte en

formar parte da #familiaDIGI?

Que podemos ofrecerche?
- Serpartedoequipode
Instaladores de DIGI!Un dos méis
importantes de Espanfa.
- Proxecto estable e paquete
retributivo atractivo.
- Ademais contards cuns beneficios
sociais moiatractivos: Ticket
restaurante, seguro médico, fibra
encasa.
Buscamos un/a Instalador/a de
fibradpticaenLugo coas seguintes
funciéns:
-Instalacidon en domicilio de cliente
deservizos de telefoniafixae
bandaancha, sobreredede FTTH.
-Mantemento e resolucidn de
incidencias técnicas sobre arede
fisica.
- Xestién auténoma da carga de
traballo/instalaciéns diaria.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT60

DIRECTOR/A DE OFICINA (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Descricidon: Queres cambiar o sector
dos recursos humanos?
Gustariache ocupar unposto

deresponsabilidade?

Estaproposta é para ti.
Buscamos un/a Director/a
de oficina que queira mover

o mundo connosco/as!

Que ofrecemos? - Proxecto estable con
posibilidades de crecemento dentro
do grupo.

- Beneficios sociais, entre os que se
atopaseguromédico privado.
-Odfados teus aniversarios serd
undialibre paraque asipoidas
compartilo cos que mais queres.
Eunhachea de cousas mais que

queremos contarche caraacara :)

Comoserd o teudiaadia?
-Desenvolver e facer crecera
Nortempo en Lugo, incluindo todas
as soluciéns do grupo.
- Garantir asatisfacciéndos
clientes dacompania e traballarno
seucrecemento.
-Liderar e desenvolver o equipo
baixo a tiaresponsabilidade.
- Xestionar de maneiraintegrale

eficiente aunidade de negocio.

Requisitos areunir? -Persoaconespiritocomerciale
convocacidnenrecursos humanos,
que se fixa metas e esférzase cada
dfaporlogralas.

-Formacidn superior en Relacidns
Laborais e RRHH, Psicolox(a, ADE,
Econdmicas ou similar.
-Experiencia minima de 3 anos
como director/a de oficina ou
consultor/asenior e, en xestién
comercial e de equipos.

- Coche propio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfD




VENDEDOR/A (2 8- 0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

AUXILIAR DE ENFERMERIA (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Entidade/localidade: O Carballino/Ourense

Estudos minimos: Senestudos

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Vendaao cliente
Vendaen punto de venda
Vendade produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra
Tenda

Queres traballar nun grupo éptico

Descricidn:
novo e dindmico? apetéceche
unirche aunhaempresaenpleno
proceso de transformaciéne
crecemento?

Buscamos aunvendedor/apara
traballar nundos nosos centros
6pticos no CCLugo As Termas
(Multiopticas) para traballar os
sabados en xornada continua
con flexibilidade paraampliar en
determinados periodos.
-Persoaorganizada eresolutiva
-Traballo en equipo
-Persoaresponsable e sensata

-Persoadispostaeactiva

Especialidade:
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfr

TECNICO/ADE MANTEMENTO (28 -04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense

-Nonrequirido

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio -

Instalacién e Mantemento

Experienciaminima: Polomenos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Mantemento
Albadileria
[luminacién
Mobiliario
Fontaneria

Resolucién de problemas

Requisitos minimos: -Requirese dispofibilidade total
paraviaxar conbase enOurense. -
Requirese experienciaen labores
de mantemento e resolucién de
incidencias - Serad imprescindible

dispofier de carné de conducir B

Descricidn: EnSociedade Texil Lonia
atopdmonos en procurade persoal
paraacoberturadomantemento
das nosas tendas a nivel nacional.
As funciéns do posto consisten
narevisién doprograma semanal
deincidencias e viaxes e viaxar a
puntos de venda paraasolucion
deincidencias de diversa indole
(avar{as fontaner({a, iluminacién,
#albaniler{a, mobiliario, #etc).
-Requirese disponibilidade total
paraviaxar conbase enOurense.
-Requirese experienciaenlabores
de mantemento eresoluciénde
incidencias

-Serdimprescindible dispofier de
carné de conducir B
EnSociedade Téxtil Lonia
estamos comprometidos coa
igualdade de oportunidades.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6u

Requisitos minimos: - Auxiliar de Enfermeriae/o
Certificado de Profesionalidade de
Atencidn Sociosanitaria a Persoas
dependentes eninstituciéns sociais
-Experienciaminimade 1l anoen
posto similar - Valorable formacién
complementarias en xeriatriae/o
similar

- Valorable cofiecementos en
informatica e novas tecnolox(as.

- Carné B de conducir

Descricidn: Estamos aincorporar Auxiliares
de Enfermer{ae/o Gerocultores/
asnonoso centro do Carballifio,
situado naprovinciade Ourense,
que queiranseguir crecendo
profesionalmente e adquirindo
experienciano trato dedicada
datencion de persoas maiores,
tanto dependentes comonon
dependentes.

Se queres formar parte dunha
equipo dindmico, profesional e
baseado nos nosos principios de
perseveranza, respecto, agarimo
e compromiso por e paraas
persoas maiores non o dubides
mais gustarf{anos cofiecerte,
inscribeche, esperdmosche!

* Apoio e coidado de residentes:
hixiene persoal, dar para comer,
cambios posturales, etc.

* Acompafiar &s persoas usuarias
nas sa(das, paseos, xestions,
excursions, xogos e tempo libre en
xeral.

* Colaborar co equipo técnico
mediante tarefas elementais
que complementen os servizos
especializados.

e Cumprimentar os rexistros
asociados dstaactividadee
comunicacién de incidencias.

* Proporcionar aautonomia
persoal d persoaresidente e asula

correctainsercidnnavidasocial.

Ofrécese: Ofrecémosche posto de traballo
temporal axornada completa
con posibilidade de continuacién
segundo vacantes, enhorario
de Luns aDomingo a quendas
cos descanso establecidos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6j

AUXILIAR ENFERMERIA (2 8-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense O Carballifio/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: NonRequirida

Requisitos minimos: - Auxiliar de Enfermer{ae/o
Certificado de Profesionalidade de
Atencidén SociosanitariaaPersoas
dependentes eninstituciéns sociais
-Experienciaminimade 1 anoen
posto similar - Valorable formacién
complementarias en xeriatriae/o
similar

- Valorable conecementos en
informatica e novas tecnolox(as.

- Carné B de conducir

inscribeche, esperdmosche!

* Apoio e coidado de residentes:
hixiene persoal, dar para comer,
cambios posturales, etc. *
Acompafar &s persoas usuarias
nas saidas, paseos, xestions,
excursiéns, xogos e tempo libre en
xeral.

« Colaborar co equipo técnico
mediante tarefas elementais

que complementen os servizos
especializados.

* Cumprimentar osrexistros
asociados dstaactividadee
comunicacién de incidencias.
*Proporcionar aautonomia
persoal d persoaresidente easta

correctainserciénnavidasocial.

Ofrécese:

Ofrecémosche posto de traballo
temporalaxornada completa
con posibilidade de continuacién
segundo vacantes, enhorario
de Luns aDomingo a quendas

cos descanso establecidos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfp

XORNALISTA (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense San Cibrao Das Vinas/

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

Redaccién de noticias
Reportaxes para periédicos
Redaccién de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion

Creaciénde contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotogréaficas

Xornalismo

Descricidn:

Buscamos xornalistas con iniciativa
e experiencia en medios de
comunicacién paraincorporar

nosaredacciénsituadaen Ourense.

Funcidns xerais:

Procurade informacione
seguimento da actualidade local
paraaelaboracidnde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Ofrécese:

Posto estable conincorporacion

presencial inmediata.

Requisitos minimos:

Grao/Licenciatura en Xornalismo.
Experienciaminimade 2anos en
medios de comunicacidn.
Habilidades de comunicaciéne
traballo en equipo.

Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

11\ boletin de ofertas de emprego

Descricion:

Blscase Asesor/alaborale
fiscalparaaempresasituadano
Carballifio.

Despacho especializadono
asesoramento de empresas ofrece
postode traballo de Asesor Laboral
e Fiscal-Contable, con minimo

de 3 anos de experiencia, para

realizar as seguintes funcidns:

Asesor laboral:

- Altas, baixas e variaciéns de
traballadores do réxime xeral.

- Contratos de traballoe
comunicacién a través de contrat@.
- Elaboracidn de ndminas.

- Xestion de partes de incapacidade
temporal e accidentes.

- Liquidaciéns de seguridade social.
-Presentacionde modelos 111 e
190.

- Altas e cotizacidns de auténomos.
-Asesoramento laboral a

carteirade clientes.

Asesor fiscal e contable:

- Elaboracidn de contabilidades.
-Presentacion de impostos: IVE,
Imposto sobre Sociedades, IRPF.

- Declaracidns darenda.
-Mantemento de libros contables e
contas anuais.

- Contestaciénarequirimentos da
Axencia Tributaria.

- Comunicaciéns de altas e

variaciéns censuais (modelo 036).

Requisitos:

Formacién e experiencia previa
como asesor/alaboral.

Dominio do programa A3,
imprescindible para a xestién de
néminas e fiscalidade.
Conecementos sélidos na xestién
darenda e obrigaciéns fiscais.
Conecementos profundos sobre a
xestién administrativa de persoal,
seguros sociais, contrataciéne
néminas.

Habilidades sdlidas en xestion
administrativa e manexo

de documentacidn.

Ofrécese:

Unposto estable cunsalario
competitivo acorde & experiencia.
Oportunidade de desenvolvemento
profesionalnunhacontorna
dindmica e diversa.

Valorarase positivamente a
formacién complementaria
enrecursos humanos ou
administracién.
Seestdsinteresado/aenformar
parte donoso equipo e contribuir
ao éxito danosaasesoria,

esperamos a tta postulacién!

Valorarase:

Experiencia en edicion de contidos
enxestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia enxestién de portadas
web.

Cofiecementos en posicionamento
SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproduciénde elementos
interactivos.

Edicién de video.

Autonomia e solvencia en posto
similar.

Imprescindible residir en Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6A

Funcédns: Estamos aincorporar Auxiliares
de Enfermeriae/o Gerocultores/
asnonoso centro do Carballifio,
situado naprovincia de Ourense,
que queiran seguir crecendo
profesionalmente e adquirindo
experienciano trato dedicada
datenciénde persoas maiores,
tanto dependentes comonon
dependentes.

Se queres formar parte dunha
equipo dindmico, profesional e
baseado nos nosos principios de
perseveranza, respecto, agarimo
e compromiso por e paraas
persoas maiores non o dubides

mais gustar{anos cofiecerte,

ASESOR/A LABORAL (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense O Carballifio/

Estudos minimos:

Formacion Profesional

Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Xestion administrativa

Tarefas administrativas
Documentacién

Xestidon administrativa de persoal
Seguros sociais

Contratacion

Néminas

Preparacién de entrevistas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6q

TECNICO/A ELECTRONICO/A (28 - 0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio -

Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en Non

Requirido

Cofiecementos necesarios:

Mantemento
Electrdnica
Postaenmarcha
Asistencia técnica

Atencidn ao cliente

Requisitos minimos

Eso/acandidato/aideal se:

- Tes experienciapreviade polo
menos 1 anos nun posto de traballo
similar no sector.

-Dispés de formacion FPIl en
Electricidade e Electrdnica.

- Tes disponibilidade pararealizar
gardas 1 ou 2sdbados e domingos
aomes.

-Dispds de carné de conducir B.
-Pensamos nunha persoa con
actitude proactiva, iniciativa,
emprendedora, dindmica,
organizada, planificada,
conorientacidn ao cliente,

habilidades comunicativas,
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implicada e comprometida cos

obxectivos da compaiiia.

OPERARIO/A DE GRANXA (2 8-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

DEPENDENTE/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

XORNALISTA (2 8 -04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Descricidn: Estamos abuscar un Técnico
Electrdnico altamente capacitado
paraunirse aonoso equipo

en COMAR OURENSE lider
naexplotacion de maquinas
recreativas.

0 /acandidat@ ideal sera
responsable dainstalacidn,
mantemento e reparacion das
nosas maquinas, asegurando o
seu dptimo funcionamentoea

satisfaccion dos nosos clientes.

Responsabilidades: -Realizar diagnésticos e
reparaciéns de fallos electrénicos
nas maquinas recreativas.
-Instalar e configurar novas
maquinas endiferentes
localizacidns.

-Realizar mantemento preventivo e
correctivo das maquinas.
-Colaborar co equipo técnico para
mellorar a eficiencia e rendemento
das méquinas.

-Manter rexistros

detallados das reparacions e

mantementos realizados.

Requisitos: - Titulo técnico enelectrdnicaou
camporelacionado.

-Experiencia previaen mantemento
ereparacién de maquinas
recreativas ouequipos electrénicos
similares.

-Cofiecementos sélidos de sistemas
electrdnicos e capacidade paralere
interpretar esquemas eléctricos.
-Habilidade para traballar de
maneira independente e en equipo.
-Excelentes habilidades de
comunicacién e atencién ao detalle.
-Disponibilidade pararealizar
gardas 1 ou 2 sébados e domingos
aomes.

-Disponibilidade de

carné de conducir B.

Ofrecemos: -Salario competitivo.
-Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
capacitacién continua.
-Unambiente de traballo
dindmico e colaborativo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6S

HIXIENISTADENTAL (28 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense A Peroxa/

Entidade/localidade: Ourense

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Senestudos

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos:  Grao

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindibleresidente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos:

-Experienciapreviaengranxas ou
traballos similares (valorable)
-Dispoiibilidade para traballar a
quendas e fins de semana de forma
rotativa.

-Ganas de aprendere
desenvolversenosector.
-Responsabilidade, puntualidade e
capacidade de traballo en equipo.

-Carné de conducir e vehiculo propio

Descricidn:

Buscamos un/a operario/apara
traballar nunha granxa. A persoa
seleccionadaserd parte dun
equipo dedicado agarantirobo
funcionamento da explotacion
gandeira e o coidado xeral das
instalaciéns, asegurando o
benestar animal e o cumprimento

dos estandares de calidade.

Funcidns do posto:

-Alimentacién, manexo e coidado
dos animais.

-Limpeza e desinfeccién de
instalaciéns.

-Control de parametros de sadde,
peso e benestar dos animais.
-Detecciéneresolucidn de
problemas relacionados coa
producién.

-Mantemento basico de

equipos e instalaciéns.

Ofrécese:

-Estabilidade laboral e
posibilidades de desenvolvemento
profesional.

-Formaciéninicial e

continuano posto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6M

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (28-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense San Cibrao das Vinas/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Coflecementos necesarios:

Vendaao cliente

Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Descricidn:

Uneche ao noso equipo Frank Store

nanosaboutique de Ourense!

Quen buscamos?

Estamos naprocuradun
dependente apaixonado pola
moda, con excelentes habilidades
comunicativas e orientacién ao
cliente, que queiracrecernun

ambiente dindmico e colaborativo.

Tarefas e actividades: Brindar venda e asesoramento

personalizado en tendafisicae lifia.
Xestidnintegral de pedidos en lifia:
control, recepcién e preparacion.
Atencidn ao cliente nos nosos
espazos e canles dixitais.
Supervisar o controlerecepcionde
arranxos de modista.

Manter e coidar a tendae o almacén,

asegurando un ambiente impecable.

Perfilbuscado:

Buscamos a alguén dinamico,
proactivo e autodidacta, con gran
capacidade de comunicacidne
sensibilidade para ofrecer unha
atencidn excepcional.

Se gozas de asumir retos, es
resolutivo e adaptasche aos
cambios, este posto é para ti.
Formarémosche para que te
sintas parte donoso equipo

e poidas crecer profesional e
persoalmente nunha contorna

cheade moda e estilo.

Requistos imprescindibles:

Habilidades comunicativas.
Cohecementos informaticos.

Residencia en Ourense.

Cofiecementos necesarios:
Redaccién de noticias
Reportaxes para periédicos
Redaccién de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion
Creacién de contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotograficas

Xornalismo

Descricidn: Buscamos xornalistas coniniciativa
e experiencia en medios de
comunicacion paraincorporara

nosaredaccidnsituada en Ourense.

Funcidns xerais: Procuradeinformacione
seguimento da actualidade local
paraaelaboraciénde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Ofrécese: Posto estable conincorporacion

presencial inmediata.

Requisitos minimos: Grao/Licenciaturaen Xornalismo.
Experienciaminimade 2anos en
medios de comunicacidn.
Habilidades de comunicacione
traballo en equipo.

Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

Valorarase: Experiencia en edicién de contidos
enxestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia en xestién de portadas
web.

Cofecementos en posicionamento
SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproducién de elementos
interactivos.

Ediciénde video.

Autonomfa e solvenciaenposto
similar.

Imprescindible residir en Ourense
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfd

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6f

Cofiecementos necesarios:

Contabilidade
IVE
Facturacion
Tesoreria

Conciliacion bancaria

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Hixiene bucodental
Odontoloxia
Periodoncia
Atencidn dental
Clinica
Desinfeccién
Esterilizacion
Produtos sanitarios

Ortodoncia

Descricion: No Instituto estamos abuscar
hixienista. Se cumpres con este
requisito basico e ademais es unha
persoaresponsable, respectuosa,
e conboaéticade traballoen
definitiva, queremos saber de ti.
Se ademais tes algunha habilidade
especial, enténdesche ben con
cousas dos computadores (ou
directamente glstache), e tes
curiosidade ou ganas de aprender
enxeral...vasben.Ese xapara
rematalo chdmache aaventurade
unirche aun proxecto que aspiraa
cambialo todo.. Se é asitalvez Por
que non? entén polo menos proba.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6x

Descricidn:

Desde SOLMECOR SL estamos
aseleccionar unadministrativo
contable. Entre as principais
funcidns estarian:

- Xestion de documentaria. Albaras,
facturas, formacidns, nomeas...
-Manteraodiaacontabilidade da
empresa.

- Calculo de impostos trimestrais.
IVE eretencidns asi como a xestién
de peche contable e o imposto de
sociedades.

- Conciliacidén bancaria e tesoureria.
- Control de produciénen taller.

- Apoio ao departamento comercial.
Compras erealizacion de
orzamentos.

- Xestidn de pedidos e ofertas.

- Facturacion. Xestion de

cobranzase pagos.

Experiencia minima:

demostrable en postos similares de
2 anos.
Formacidn. Ciclo superior

ou superior.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT68

COMERCIAL VENDA DE COCHES (2 8-04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

MONITOR/A DEPORTIVO/A (2 8 -04-09)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima: NonRequirida

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Automocidn
Comercial
Orientacion
Vehiculos
Vendas
Seguimentos

Incentivos

Requisitos minimos:

Persoas dindmicas, ambiciosas, con
afande superacién, orientadas a

obxectivos e afeitas aaltos volumes
de traballo e excelentes resultados.

-Forte enfoque no cliente.

Descricidn:

Apaixdnanche os coches e as
vendas ?

Estamos abuscarun/a Comercial
dindmico/a e con ganas de triunfar
paraunirse ao noso equipo en Vigo!
Seesunhapersoaorientada
aresultados, conexcelentes
habilidades de comunicaciéne
encantache o trato co cliente,
estaéatlaoportunidade!
Buscamos a alguén conenerxia
emotivacién paraavendada

nosa gama de vehiculos.

Que ofrecemos?

*Incorporaciéninmediata.
*Salario competitivo + comisidns
por vendas.

*Formacién continuae
desenvolvemento profesional.

*Excelente ambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfW

Descricidn: Queres traballar como trainer
nun ximnasio onde reina o
compafieirismo, tendo formacién
continua e oportunidades de
crecemento sen parar?

Uneche ao equipo e axtidanos &
nosa mision de mellorar avida das
persoas facendo que o fitness

de calidade sexa accesible!

Cal serdatiamision?A tiamision é detectar e satisfacer
asnecesidades dos nosos/as
socios/as, axudandolles a alcanzar
os seus obxectivos de fitness e
benestar.

O teutraballo é fundamental para
crear unha experiencia positiva e
transformadora en cada sesion,
elevando o dnimo e a motivacion
dos socios e contribu{ndo & sta
salde e felicidade.

Oteurol é crucial porque seras
acaravisible de Synergym para

moitos dos nosos socios/as.

Como sera traballar en Synergym?
+Apoio dos/as compafeiros/as:
Gozarés dunha contorna laboral con
compafieirismo e alegria. Sempre
terds apoio dos teus companeiros/
as e superiores parasuperar
calqueradificultade.
+Oportunidades de crecemento:
Comezards como trainere, con
dedicacion, poderas mellorar
as tlas condicidons econdmicas
eascenderaroles como Club
Manager, Master trainer, Area

Manager, ou participar en proxectos



transversais.

+Confianza e apoio de superiores:
Confiaremos en ti, delegandoche
responsabilidades e ofrecéndoche
oportunidades parademostrar as
tlas capacidades.

+Aprendizaxe constante: Desde
oprimeirodia, recibirdsun
acompafamento continuo e unha
formaciénintegral en técnicas de
clases dirixidas, xestion e atencion
aocliente, asegurando o teu éxito e
seguridadenorol.

+Synergym Academy: Recibirés
unha formacion completaen
fisiolox(a, biomecdnica e técnicas
especificas de adestramento

e xestion, conacompafamento
constante e certificaciénensala
fitness.

+BeatProgrammes: Aprenderas
diversas clases dirixidas e
adestramentos sen custo,
desenvolvendo competencias
clave como comunicacion e xestién
de grupos, asegurando o teu
crecemento profesional continuo.
+Traballo enequipo: Serés parte
dun equipo unido, onde todos
traballamos xuntos parasatisfacer
aosnosos/as usuarios/as e alcanzar
asnosas metas. Gozards dunha
contorna con persoas empaticas e
soporte continuo.

+Impacto positivo: Contribuiras ao
benestar dos/as usuarios/as, vendo
oimpacto positivo do teu traballo
nas suas vidas, xa sexa axudandoos
aperderpesoouamelloraros seus
habitos.

+Horario continuo e estabilidade:
Terds horarios continuos que
permitenunha mellor organizacion
persoal e laboral, evitando os
tradicionais horarios partidos do
sector.

+Soldo variable: Terds un soldo fixo
mais unvariable por incentivos,
que podensumar ata 200€ ao teu
soldo, segundo a consecucion de
KPls, conavaliaciéns semestrais

que podenmellorar o teusalario.

De que che encargarés como Trainer?
- Realizacién de Clases Dirixidas:
Prepararas e dirixiras diversas
actividades: Boompa, Flow,
Zumdance e Rumble entre outras.
-Atencién Personalizada
aos/as Socios/as: Ofreceras
asesoramento individualizado ou
nasala, axudando aos/as socios/
as aestablecer ealcanzarassuas
metas de fitness a través de plans
personalizados e apoio continuo.
Synergym traballa co firme
compromiso de tratar todas as
candidaturas baixo a premisa
de nondiscriminacione
imparcialidade, e valorando as
capacidades, logros e experiencia
independentemente da sua
idade, sexo, nacionalidade, raza
oudiscapacidade. Valoraranse
positivamente candidaturas con
certificado de discapacidade.
Fit together!

XESTOR / A COMERCIAL DE BANCA (2 8 -04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

XESTION E DESENVOLVEMENTO
DE EQUIPOS (2 8 -04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
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XEFE/A ADMINISTRATIVO/A (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Administraciéon e Xestion

Experienciaminima: Non Requirida

Imprescindible residente en Espana.

Idiomas requiridos: Espafol - Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:
Finanzas
Empresas
Contabilidade
Banca
Vendas
Xestion comercial

Atencidn ao cliente

Entidade/localidade: Pontevedra

Descricidn: Seleccionanun/hacoordinador/a
de equipa comercial. Funcidns:
atender e coordinar @ plataforma
de novos axentes, o crecemento
daorganizacion comercialea
consecucion dos obxectivos de
incremento de negocio. Requisitos:
formaciénuniversitaria finalizada
(ADE, Dereito, Econémicas

etc.). Experienciade 1-2 anos

en funciéns comerciais

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4wr7djcp

Requisitos minimos:
EnBBVA buscamos persoas con:
Grao en estudos universitarios
ouFormacién profesional
superior relacionados coa
actividade bancaria, (ADE,
Economia, Contabilidade,
Finanzas, Dereito, #etc), ou que
realizasen posgraos nesta materia.
Ademais valoraremos se tes
experienciaprevia enatencién
ao cliente, xestién comercial
presenciale/oremotaprevia,
especialmente enempresas do
sector financeiro ouseguros. Dado
que podemos ter oportunidades
entodo o territorio do epigrafe,
amobilidade xeografica, como
minimo nesta zona, é valorable d
horade desenvolveratiacarreira
connosco. Todo unha experiencia!

Estamos adesexar cofiecerte!

Descricidn: Como Xestor/a Comercial,
presentards aos nosos clientes
soluciones e produtos que farana
stia vida mais facil, tendo sempre
encontaos seus intereses e
necesidades. Porque aquio

que importanson as persoas e
fomentar amellora continuadasta
experiencia cliente.

Tamén atoparas oportunidades de
desenvolvementobaseadas nos
teusintereses e aptitudes grazas
aosnosos programas de mobilidade
interna. O limite #pofier ti.
Incorporarasche cun contrato
indefinido, un salario fixo mais
unharetribuciénvariable, eun
plande formacidn, onde che
proporcionaremos as ferramentas
necesarias paraque poidas
desenvolver as tdas tarefas e deas
omellor servizo aos clientes
Ademais, poderas contar coa
formacién e medios necesarios
paraadquirir as habilidades e
conecementos que MIFID Il esixe
atodos os profesionais do Sector
Financeiro.
Unhavezincorpéresche connosco,
comprobaras as razdéns que fan de
BBVA unhadas mellores empresas
paratraballar.

EnBBVA atoparés un lugar

onde nos focalizamos en crear
oportunidades para todos os nosos
clientes, unhanovaforma de facer
bancacunhaclaraapostapor
achegar atecnoloxia paramellorar

opresente e adiantarnos ao futuro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfk

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT46

CAIXERO/A-REPONEDOR/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Tui

Ldlseleccionanun/ha caixeiro/a.

Descricion:
Contratode duracién determinada,
xornada parcial. Estudos minimos:
Educacion Secundaria Obrigatoria.

Experiencia minima: mo Requirida

Descricion: Seleccionanaunhapersoaparao
posto de xefe/a administrativo/a.
Estudos minimos: Grao en Ciencias
Empresariais. Experiencia:
Polomenos de 3anos. Contrato

indefinido, xornada completa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mpkr28xr

MONITOR/A DE TEMPO LIBRE (27-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Silleda

Descricidn:

FervenzAventuraselecciona
amonitoras e monitores para
traballar na campana 2025,

no Centro de Actividades de
Silleda (Pontevedra), con grupos
de escolares e campamentos.
Requisitos que se valoraran:
Titulacidns relacionadas co
Medio Natural (Educacién
Ambiental, Actividades Fisico

Deportivas...). Experiencia: 1 ano.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5et4em2c

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/43h5kka6

EXPENDEDOR/A GASOLINEIRA (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra

COCINEIRO/A (2 8 -04-2025)

Ofertapublicadaen: Job Today

Entidade/localidade: Vigo

Entidade/localidade: Pontevedra

Descricion: Seleccionanaduas persoas
paratraballar como
expendedor/aen estacidns de
gasolina. Requisitos: Carné de
conducir Bl e coche propio.
(INDISPENSABLE). - Experiencia
previaenpostos de atencién ao
cliente. Contrato de duracién

determinada, xornada parcial

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ys66utrc

CAMAREIRO/A (28-04-2025)
Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vigo

Descricidn: Seleccionaun-unha cocfieiro/a
pararestaurante.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yubbdnf2

LIMPADOR/A (28-04-2025)

Ofertapublicadaen: Job Today
Entidade/localidade: Pontevedra

Descricidn: Seleccionanunhapersoa
paralimpezaeentregaao
cliente de Autocaravanas de
Alugueiro. Contrato de 8 horas
.Carné de conducir tipo B. Vivir
pretodaempresaamenos

de 10kmde Lerezarco.

Descricién: Seleccionan aun-unha camareiro/a
Experiencia minima: Polo menos
2 anos. Contrato indefinido,

xornadaintensiva - indiferente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mtnz6x46

OPERARIOS/AS DE PRODUCION (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vigo

Descricién:

Seleccionan a operarios/
as de producién. Contrato de
duracién determinada, xornada

intensiva - indiferente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/kmy33a6d

TECNICO/A DE PROXECTOS (28-04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vigo

Descricidn:

Seleccionan aun-unha técnico/a
de proxectos. Grao en Enxeferia
Industrial, Enxefer{a Mecanica

ou Ciclo Formativo de Grao
Superior en Desefio de Fabricacién
Mecanica, ou formacién similar.
Nivel alto de inglés. Cofiecementos
en SolidWorks e Autocad.
Capacidade de traballo en equipo.
Perfil proactivo, organizado e
orientado aresultados. Experiencia
de polo menos 1 ano. Contrato
indefinido, xornada completa
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4hw7xvds

AUXILIAR DE PRODUTOS FRESCOS
(PEIXARIA) (28-04-2025)
Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade: Vigo

Descricién:

Seleccionanaun-unhapersoa
como auxiliar Produtos Frescos
(Peixar{a).Experiencia m{nima:
Polo menos 1 ano. Contrato

de duracién determinada,

xornada parcial - indiferente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3b7vczcu

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2bbs93m




